SPIS TRESCI

Cze$¢ pierwsza. UCZENIE SIE JAKO CZYNNOSC

Rozdzial 1. O uczeniu si¢, ksztalceniu, wychowaniu i nauczaniu
Czy szkota ksztalci? Hierarchia zmian w uczniu. Wywolujemy zmiany w uczniu.
Uczenie si¢. Teorie motywacyjne uczenia si¢. Krytyka szkoty. Brak uspolecznienia. Bezrad-
no$¢ intelektualna. Teorie poznawcze uczenia si¢. Encyklopedyzm. Waskie pole dziatania
ucznia. Ksztalcenie a wychowanie, nauczanie, edukacja. Putapki jednostronnos$ci. Kierowanie
uczeniem sie. Podsumowanie. Gtéwne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial I1. Poznajmy si¢ blizej: uczniowie i nauczyciele

,Dydaktyka niedzielna”. Réznice indywidualne. Czego oczekuja rodzice? Trzy style
wychowania. Btedy wychowawcze rodzicéw. Rola jezyka i1 edukacji. Zdolnosci ucznia. Tem-
perament ucznia. Temperament nauczyciela. ,,Struktury umystéw” nauczycieli. Rola zawo-
dowa a osobowos$¢ nauczyciela. Jak nauczyciele stali si¢ pedagogami? System ksztatcenia 1
sytuacja dydaktyczna. Humanistyczny system ksztatcenia. Granice swobody. Wspdlnota dy-
daktyczna. Wspolnota oporu. Technologiczny system ksztatcenia. Diagnoza wstepna. Ksztal-
cenie wielostopniowe. Refleksyjni praktycy. Podsumowanie.

Gloéwne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial I11. Jak przebiega uczenie si¢ czynnosci?

Teoria czynno$ci. Wynik czynnos$ci uczenia si¢. Tres¢ ksztatcenia a wiedza osobista
ucznia. Rola pracy w edukacji. Szkota jako obowigzek. Jasnos¢ wymagan. Wykonywanie
zadan. Rado$¢ uczenia si¢. Cele uczenia si¢ a cele ksztatcenia. Praca mtodziezy nad soba.
Cele emocjonalne uczenia si¢. Cele poznawcze uczenia si¢. Dydaktyka tradycyjna. Dydaktyka
wspolczesna. Cele §wiatopogladowe uczenia si¢. Cele praktyczne uczenia si¢. Synteza drog
uczenia si¢. Podsumowanie.

Gloéwne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial IV. Autentyzm uczenia si¢

Czynno$ci naturalne i symulowane. Od nowicjusza do eksperta. Skala autentyzmu
uczenia si¢. Autentyzm pierwotny. ,,Drabina symulacyjna”. Cztery uczniowskie wersje auten-
tyzmu uczenia si¢. Znaczace uczenie si¢. Personalne czynniki sytuacji dydaktycznej. Mate-
rialne czynniki sytuacji dydaktycznej. Srodki proste i ztozone, pasywne i interaktywne. In-
formatyzacja uczenia si¢. Systemowe funkcje srodkow dydaktycznych. Od dydaktyki nauczy-
ciela do dydaktyki sieci. Podsumowanie rozdziatu.

Gloéwne pojecia rozdziahi. Cwiczenia. Zalecenia.



Czes$¢ druga. KIEROWANIE UCZENIEM SIE

Rozdzial V. Autorskie programy ksztalcenia
Cztery zakresy pojecia program ksztatcenia. Krytyka programéw ksztatcenia. Dobor
tresci programu autorskiego. Model Tylera. Tréjwymiarowy dynamiczny model tresci ksztat-
cenia. Program ukryty? Operacjonalizacja celow ksztalcenia. Strukturyzacja materiatu ksztat-
cenia. Ustopniowanie wymagan programowych. Ksztalcenie wedtug wymagan. Wszechstron-
nos$¢ czy specjalizacja? Ewaluacja programu ksztalcenia. Podsumowanie.
Gloéwne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial VI. Trzy etapy planowania dydaktycznego
Dwa style kierowania pracg uczniow. Plan jako wytyczna dziatania. Planowanie kie-
runkowe. Planowanie wynikowe. Planowanie metodyczne. Zasady planowania dydaktyczne-
go. Ksztatcenie jako gospodarowanie czasem ucznia. Zalety i wady planowania dydaktyczne-
go. Podsumowanie.
Gloéwne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial VII. Ksztalcenie indywidualne
Ksztatcenie indywidualne i grupowe. Pojecie metoda ksztatcenia. Tworczo$¢é meto-
dyczna nauczyciela. Poszukiwanie i podawanie. Regulowanie autentyzmu uczenia si¢. Pierw-
szenstwo wychowania. Warunkowanie: nagrody i kary. Modelowanie. Przekonywanie. Do-
$wiadczanie. Pokaz. Opowiadanie. Cwiczenie. Praca ze zrodtami. Wyktad. Podsumowanie.
Glowne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial VIII. Ksztalcenie grupowe
Rodzaje grup spotecznych. Grupy zdrowe i chore. Spoleczne uczenie si¢. Autentyzm
ksztalcenia grupowego. Samorzadno$¢. Granie rol. Narada. Gra dydaktyczna. Wycieczka.
Dyskusja. Projekt badawczy. Prezentacja zbiorowa. Pogadanka. Metody a drogi uczenia sig.
Metody a tres¢ ksztalcenia. Podsumowanie.
Gloéwne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Czes¢ trzecia. WYNIKI UCZENIA SIE

Rozdzial IX. Sprawdzanie osiggni¢¢ uczniow
Zakres sprawdzania osiaggni¢¢. Sprawdzanie a ocenianie osiggni¢¢ poznawczych.
Sprawdzanie holistyczne i analityczne. Autentyzm i symulacja w sprawdzaniu. Réznicowanie
i sprawdzanie. Teoria pomiaru dydaktycznego. Bezstronno$¢ sytuacji sprawdzania. Doktad-
no$¢ punktowania wynikow sprawdzania. Rzetelno$¢ sprawdzania. Trafno$¢ sprawdzania.
Obiektywizm sprawdzania. Oszustwo egzaminacyjne. Metody sprawdzania osiagni¢¢. Plano-



wanie sprawdzianow. Konstrukcja zadan zamknigtych. Analiza sprawdzianéw. Podsumowa-
nie.
Gtoéwne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial X. Nauczyciel ocenia osiggniecia uczniow
Ocenianie sumujace 1 ksztattujace. Ocenianie waskodydaktyczne 1 spoteczno-
wychowawcze. Prawidlowos$ci oceniania spoleczno-wychowawczego. Skale pomiarowe.
Ocena opisowa. Putapki oceniania szkolnego. Skala stopni szkolnych. Znaczenie tresciowe
stopni. llo§ciowe normy wymagan. Skale réznicowe. Pseudonormy wymagan. Wspolpraca z
rodzicami. Podsumowanie.
Glowne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial XI. Uczen ocenia swoje osiagniecia
L¢k egzaminacyjny. Teczka prac ucznia. Ocenianie samego siebie. Komunikowanie
oceny przez nauczyciela. Odbior oceny nauczycielskiej. Praca ucznia nad btedami. Przygoto-
wanie nauczyciela do kierowania uczeniem si¢ oceniania. Podsumowanie. Gtowne pojecia.
Cwiczenia. Zalecenia.

Rozdzial XII. Podnoszenie jakoSci pracy szkoly

Zmiana systemowa w edukacji. Niepozadany efekt wachlarzowy. Innowacja, nowator-
stwo 1 tworczo$¢ pedagogiczna. Innowatorzy. Warsztaty pedagogiczne. Egzaminy zewnetrz-
ne. Stosunek nauczycieli do egzamindw zewnetrznych. Podstawowy btad atrybucji osiagnigc
uczniow. Warto$¢ dodana osiggnig¢ uczniow. Diagnostyka 1 ewaluatyka. Model diagnostycz-
no-ewaluacyjny ksztatcenia. Uczen ocenia prace nauczyciela. Uczaca si¢ szkota. Podsumo-
wanie.

Glowne pojecia. Cwiczenia. Zalecenia.



