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Biznes Administracja Prawo

Ksigzka jest efektem szeroko zakrojonego projektu badawczego wsrod urzednikow

publicznej. Autorzy poszukiwali odpowiedzi na pytanie, na ile prawdziwa jest po chn
polskich przedsiebiorcéw, ze jedna z podstawowych barier prowadzenia biznesu w Polsce jllt zle
dziatajaca administracja publiczna.

W ksigzce znajdziemy charakterystyke relacji przedsiebiorca - urzednik, widziang oczami pracownikéw adminis-
tracji. Wyniki badari okazaly sie interesujace i wskazujg na to, Ze niska jako$¢ tej relacji wynika nie tylko z negaty-
wnego wizerunku przedsiebiorcow wérdd znacznej liczby Polakéw, w tym samych urzednikow.

Réwnie istotny problem stanowi tozsamos¢ polskich urzednikéw, ktérzy wiedza, kim nie chcg byé -
urzednikami z filméw Stanistawa Barei, lecz nie bardzo potrafia okresli¢, kim chcieliby by¢. Polski
urzednik, czesto zagubiony, pozbawiony pewnoéci siebie i orientacji w zmieniajacej sie rzeczywistosci organiza-
cyjnej, prawnej i gospodarczej, nie moze skutecznie pomoc, poniewaz sam potrzebuje pomocy.

Jednoczeénie polski urzednik nieustannie poddawany jest eksperymentom, polegajacym na probach przeszcze-
piania zachodnich wzorcow zarzadzania do krajowej administracji publicznej, przy czym wzorce te przyjmow-
ane s3 czesto niechetnie.




