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cm. – (HR). - Bibliogr. s. 433-440. Indeks 
Personel -- motywacja – podręczniki 
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 Wrocławskiej 
 Toruń - Biblioteka Uniwersytecka 
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Rzeszowskiego, 2015. - 137 s. : il. ; 23 cm. - Bibliogr. s. 129-[135] 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Wolny dostęp-zwarte-1 p. 
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zapobieganie zjawisku uprzedmiotowienia w dużych korporacjach. W: 
Perspektywy psychologii pracy / pod red. Małgorzaty Górnik-Durose i Barbary 
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313, [3] s. : il. ; 21 cm. - Bibliogr. s. 311-[314] 

 Personel -- motywacja 
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Wyd. 2 uzup. - Warszawa : Wydawnictwo Placet, 2009. - 319 s. ; 24 cm. – 
(Zarządzanie Zasobami Ludzkimi). - Bibliogr. s. 314-319 

 Personel -- motywacja 
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45. Ruda, Kazimierz : Motywacja wewnętrzna w zarządzaniu personelem. W: 
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 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Magazyn-parter 
 
51. Ścibiorek, Zbigniew : Motywowanie w organizacjach publicznych. - Szczytno : 

Wydział Wydawnictw i Poligrafii Wyższej Szkoły Policji, 2014. - 204 s. ; 24 cm. 
- Bibliogr. s. 197-202 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

52. Tendencje zmian w nadzorze korporacyjnym / pod red. Stanisława Rudolfa. - 
Łódź : Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, 2006. - 469 s. : il. ; 24 cm 

 Ład korporacyjny 
 Motywowanie w przemyśle 
 Spółki handlowe -- zarządzanie 
 Kontrola zarządzania 
 Wrocław - Biblioteka Główna Uniwersytetu Ekonomicznego 
 Wrocław - Biblioteka Uniwersytecka 
 Wrocław - Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-Technicznej Politechniki 
 Wrocławskiej 
 Toruń - Biblioteka Uniwersytecka 
 Toruń - Biblioteka Wyższej Szkoły Bankowej (UWAGA! Link tylko do strony 
 głównej katalogu biblioteki!) 
 Lublin - Biblioteka Politechniki Lubelskiej 
 Lublin - Biblioteka Główna Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej 
 Lublin - Biblioteka Uniwersytecka Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana 
 Pawła II 
 Łódź - Biblioteka Uniwersytetu Łódzkiego 
 Kraków - Biblioteka Główna Uniwersytetu Ekonomicznego 
 Kraków - Biblioteka Jagiellońska i Biblioteka Collegium Medicum Uniwersytetu 
 Jagiellońskiego 
 Warszawa - Biblioteka Szkoły Głównej Handlowej 
 Warszawa - Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy - Biblioteka Główna 
 Województwa Mazowieckiego 
 Warszawa - Biblioteki Uniwersytetu Warszawskiego 
 Białystok - Biblioteka Uniwersytecka 



 Gdańsk - Biblioteka Główna Uniwersytetu Gdańskiego 
 Katowice - Biblioteka Główna Uniwersytetu Ekonomicznego 
 Katowice - Biblioteka Uniwersytetu Śląskiego 
 Poznań - Biblioteka Uniwersytecka 
 Szczecin - Książnica Pomorska 

 
53. Thomas, Mark : Mistrzowskie zarządzanie ludźmi : tworzenie skutecznego 

zespołu poprzez motywowanie, wspieranie i przywództwo / [przeł. Maciej 
Prostak]. - Warszawa : Oficyna a Wolters Kluwer business, 2010. - 261 s. : il. ; 
21 cm 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

54. Whitmore, John : Coaching : trening efektywności : rozwój ludzkiego 
potencjału w oparciu o model GROW : zasady oraz praktyka coachingu i 
przywództwa / przeł. Małgorzata Sobczak. - Warszawa : G+J Gruner+Jahr 
Polska, cop. 2011. - 268, [3] s. : il. ; 21 cm. - Bibliogr. s. [265]-266 

 Grupy robocze 
 Personel -- motywacja 
 Personel -- kształcenie 
 Organizacja ucząca się 
 Mentoring (praca) 
 Skuteczność organizacyjna 
 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Wolny dostęp-zwarte-1 p. 

 
55. Woźniak, Jacek : Współczesne systemy motywacyjne : teoria i praktyka. - 

Warszawa : Wydawnictwa Profesjonalne PWN, 2012. - 335 s. : il. ; 24 cm. – 
(Wydawnictwa Profesjonalne PWN. HR). - Bibliogr. s. 322-335 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

56. Współczesne wyzwania dla przedsiębiorstw : komunikacja z rynkiem, 
zarządzanie produktami, motywowanie pracowników / pod red. Marii Aluchny. 
- Warszawa : Szkoła Główna Handlowa - Oficyna Wydawnicza, 2010. - 202 s. 
: il. ; 24 cm. - Bibliogr. przy rozdz. 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Magazyn-parter, Wolny 
 dostęp-zwarte-1 p. 

 
57. Wziątek-Staśko, Anna : Motywowanie w erze Web 2.0+. - Warszawa : 

CeDeWu, 2016. - 222 s. : il. ; 24 cm. - Bibliogr. s. 201-212 
 Kadry-polityka 
 Motywacja pracy 
 Rzeczywistość wirtualna 
 Wojewódzka Biblioteka Publiczna - Wypożyczalnia 

 
58. Zarządzanie pracą : organizowanie, planowanie, motywowanie, kontrola : 

[przedsiębiorstwo jako system pracy, rola kierowników w osiąganiu sukcesu] / 
pod red. Zdzisława Jasińskiego ; [aut.: Barcewicz Mirosław [et al.]. - 
Warszawa : Agencja Wydaw. "Placet", 1999. - 272 s. : il. ; 24 cm. – (Biblioteka 
Biznesmena). – Bibliogr. s. 265-268 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego - Magazyn-parter 
 Wojewódzka Biblioteka Publiczna – Czytelnia, Wypożyczalnia 

 



59. Zimbardo Philip G., Johnson Robert L., McCann Vivian : Psychologia : 
kluczowe koncepcje. 2, Motywacja i uczenie się / red. nauk. Maria Materska ; 
tł. Małgorzata Guzowska-Dąbrowska, Józef Radzicki, Ewa Czarniawska. - 
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2011. - 280, [1] s. : il. ; 24 cm. - 
Bibliogr. s. 259-276. Indeks 

 Motywacja: co sprawia, że zachowujemy się tak, jak się zachowujemy? ; Jak 
 psycholodzy używają pojęcia „motywacja”? ; Rodzaje motywacji ; Teorie motywacji ; 
 Motywacja – niespodziewane skutki nagrody. 
 Sygn. 248369 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojwódzkiej 
 Sygn. 248370 Wypożyczalnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 

 
Wydawnictwa ci ągłe  
 

60. Adamowicz Mieczysław, Łaszkiewicz Joanna : Funkcjonowanie systemu 
motywacyjnego firmy ubezpieczeniowej na przykładzie Towarzystw 
Ubezpieczeniowych Grupy PZU = The functioning of a motivational system in 
insurance companies based on the example of the PZU Group Insurance 
Companies / Państwowa Szkoła Wyższa im. Papieża Jana Pawła II w Białej 
Podlaskiej, Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. - W: 
Studia Ekonomiczne i Regionalne. - T. 6, nr 1 (2013), s. 42-72 

 Biblioteka Narodowa 
 

61. Bombiak, Edyta : Budowanie kapitału ludzkiego z wykorzystaniem 
niematerialnych narzędzi motywowania w świetle badań empirycznych / 
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach. W: Zeszyty Naukowe 
Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach. Seria 
Administracja i Zarządzanie. - Nr 19 (2012), s. 125-142. – Bibliogr. 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Wolny dostęp-czasopisma-2 
 p. 

 
62. Chirkowska-Smolak, Teresa : Dopasowanie do pracy a zaangażowanie : 

mediacyjna rola przekonania na temat sensowności pracy / Instytut 
Psychologii. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W: Psychologia 
Społeczna. - T. 11, nr 1 (2016), s. 34-44. - Bibliogr. s. 42-44 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Czytelnia Pedagogiczna 
 

63. Chomątowska, Barbara : Determinanty motywacyjnego charakteru systemu 
oceniania pracowników - wybrane aspekty w świetle badań empirycznych. W: 
Zarządzanie. - 2006, nr 4, s. 183-197 

 Motywacja pracy 
 Oceny pracowników -- a motywacja pracy 
 Biblioteka Narodowa 

 
64. Chyła, Marta : Społeczno-psychologiczne aspekty motywowania. W: Kultura i 

Edukacja. - 2003, nr 2, s. 68-91. - Bibliogr. 
 Motywacja pracy – teoria 
 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 

 
65. Ciekanowski Zbigniew, Nowicka Julia : Miejsce i rola kultury organizacyjnej w 

motywowaniu pracowników / Uniwersytet Kardynała Stefana Wyszyńskiego w 
Warszawie, Akademia Obrony Narodowej. W: Zeszyty Naukowe Uniwersytetu 



Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach. Seria Administracja i 
Zarządzanie. - 2014, nr 29, s. 123-135. - Bibliogr., netogr. 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Wolny dostęp-czasopisma-2 
 p. 

 
66. Czerw Agnieszka, Czarnota-Bojarska Joanna : Dopasowanie człowiek-

środowisko i postawa wobec pracy jako motywatory zachowań 
organizacyjnych / SWPS Uniwersytet Humanistycznospołeczny. Wydział 
Zamiejscowy w Poznaniu, Wydział Psychologii. Uniwersytet Warszawski. W: 
Psychologia Społeczna. - T. 11, nr 1 (2016), s. 8-19. - Bibliogr., netogr. s. 17-
19 

 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 
 

67. Ćwik Bogdan, Telep Jerzy : Motywacja jako element zarządzania. Cz. 1. W: 
Zeszyty Naukowe / Wyższa Szkoła Celna w Warszawie. - 2005, nr 10, s. 106-
115. - Bibliogr. 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 
 Zarządzanie 
 Biblioteka Narodowa 

 
68. Ćwik Bogdan, Telep Jerzy : Motywacja jako element zarządzania - style 

kierowania, typy i ocena pracowników. W: Zeszyt Naukowy / Wyższa Szkoła 
Cła i Logistyki w Warszawie. - 2005, nr 11, s. 125-134. - Bibliogr. 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 
 Oceny pracowników 
 Zarządzanie 
 Biblioteka Narodowa 

 
69. Dąbrowski, Dariusz : Bodźce motywujące pracowników wdrażających nowe 

produkty i ich stosowanie. W: Problemy Zarządzania, Finansów i Marketingu. - 
2005, nr 8, s. 49-60 

 Biblioteka Narodowa 
 

70. Fazlagić, Jan : Cała prawda o roli pieniędzy w motywowaniu. W: Dyrektor 
Szkoły. - 2009, nr 12, s. 24, 26-28 

 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 
 

71. Folga Agnieszka, Kołakowska Joanna : Oprawcy motywacji bibliotecznej... W: 
Poradnik Bibliotekarza. - 2014, nr 2, s. 4-8 

 Znaczenie i wartość pracy dla człowieka, rodzaje motywacji, reguły motywowania 
 pracowników. Artykuł ma charakter ogólny, nie odnosi się do konkretnego zawodu 
 (jak to podaje tytuł). 
 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 

 
72. Gajdzik, Bożena : Budowanie zaangażowania pracowniczego w 

przedsiębiorstwie : analiza przypadku. W: Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 
2012, nr 2, s. 68-88. – Bibliogr. 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Wolny dostęp-czasopisma-2 
 p. 



 
73. Gomółka, Zdzisław : Motywowanie w praktyce zarządzania rozwojem ludzi i 

organizacji. W: Management and Business Administration Central Europe. - 
2012, nr 2, s. 63-71. - Bibliogr. 

 Biblioteka Narodowa 
 

74. Haromszeki Łukasz, Kawka Tomasz : Kształtowanie systemów motywowania 
pracowników nowej gospodarki. W: Prace i Materiały Wydziału Zarządzania 
Uniwersytetu Gdańskiego. - 2011, [z.] 4, [cz.] 2, s. 125-143 

 Biblioteka Narodowa 
 

75. Kanafa-Chmielewska, Dorota : Empowerment w ujęciu procesualnym / 
Uniwersytet Wrocławski. W: Czasopismo Psychologiczne. - T. 18, nr 2 (2012), 
s. 211-219. - Bibliogr. 

 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 
 

76. Kopertyńska, Wanda : Awans pracownika jako istotny element motywacji do 
pracy. W: Forum Naukowe Wyższej Szkoły Zarządzania i Bankowości we 
Wrocławiu. T. 3, (2001), s. 7-19 

 Biblioteka Narodowa 
  
77.  Kopertyńska Maria Wanda, Kmiotek Krystyna : Budowanie zaangażowania 

pracowników pokolenia Y / Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, 
Politechnika Rzeszowska. W: Management Forum. - 2014, nr 4, s. 39-48. – 
Bibliogr. 

 Biblioteka Narodowa 
 

78. Letkiewicz, Andrzej : Ekonomia i psychologia motywacji. - W: Przegląd 
Naukowy / Wyższa Szkoła Społeczno-Ekonomiczna w Gdańsku. - 2007, nr 6, 
s. 31-42 

 Biblioteka Narodowa 
 

79. Mellibruda, Leszek : Psychologiczne aspekty zarządzania zespołami ludzkimi : 
motywacja, ocena, edukacja. Cz. 2. W: Remedium. - 1998, nr 11, s. 18-22 

 Zarządzanie - psychologia 
 Kadry - polityka 
 Praca - psychologia 
 Motywacja pracy 
 Oceny pracowników 
 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 

 
80. Mikołajczewska, Wioleta : Bodźce pozamaterialne dotyczące wykonawcy jako 

element systemu motywacyjnego. W: Zeszyty Naukowe Gdańskiej Wyższej 
Szkoły Administracji. - (2009), z. 8, s. 113-136 

 Biblioteka Narodowa 
 

81. Moczydłowska, Joanna : Empowerment : nowe spojrzenie na aktywowanie 
potencjału ludzkiego organizacji / Uczelnia Łazarskiego. W: Zeszyty Naukowe 
Wyższej Szkoły Humanitas. Seria Zarządzanie. - 2014, z. 1, s. 71-78 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 



 Zarządzanie -- metody 
 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Wolny dostęp-czasopisma-2 
 p. 

 
82. Pacaj-Jasiuk, Iwona : Motywacja do pracy - rozważania teoretyczne. W: 

Edukacja Ustawiczna Dorosłych. - 2006, nr 3, s. 59-65. - Bibliogr. 
 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 

 
83. Rutka Ryszard, Czerska Małgorzata : Metoda identyfikacji zdolności systemu 

motywacyjnego do kreowania zachowań oczekiwanych przez pracodawcę / 
Instytut Organizacji i Zarządzania. Uniwersytet Gdański. W: Zeszyty Naukowe 
Politechniki Łódzkiej. Organizacja i Zarządzanie. - 2013, z. 51, s. 75-87. – 
Bibliogr. 

 Biblioteka Narodowa 
 

84. Rytelewska Alicja, Springer Agnieszka : Działania przedsiębiorstw na rzecz 
rozwoju pracowników jako podstawa motywowania osób utalentowanych / 
Wyższa Szkoła Bankowa w Poznaniu. Zakład Zarządzania. W: Zeszyty 
Naukowe Wyższej Szkoły Bankowej we Wrocławiu. - 2014, nr 8, s. 145-157. - 
Bibliogr., netogr. 

 Biblioteka Narodowa 
 

85. Sajkiewicz, Barbara : Budowanie zaangażowania pracowników jako cel 
strategiczny MAN Bus Sp. z o.o. W: Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 2014, 
nr 2, s. 65-72 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 
 Zarządzanie strategiczne -- metody 
 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Wolny dostęp-czasopisma-2 
 p. 

 
86. Sekuła, Zofia : Dobór wewnętrzny i zewnętrzny w motywowaniu pracowników. 

W: Przegląd Organizacji (Warszawa ; 1962). - 2007, nr 9, s. 41-43 
 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Wolny dostęp-czasopisma-2 
 p. 

 
87. Stańczyk, Izabela : "Aby chciało się chcieć pracować" : obszary zwiększania 

efektywności pracy pracowników / Uniwersytet Jagielloński. W: Zeszyty 
Naukowe Wyższej Szkoły Bankowej we Wrocławiu. - 2011, nr 27, s. 299-311 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 
 Produktywność pracy 
 Biblioteka Narodowa 

 
88. Surowiec, Ewa : Istota i znaczenie motywacji do pracy / Uniwersytet 

Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach. Wydział Zarządzania. W: Zeszyty 
Naukowe Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach. Seria 
Administracja i Zarządzanie. - 2012, nr 21 s. 239-242. – Bibliogr. 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Wolny dostęp-czasopisma-2 
 p. 

 



89. Szabowska-Walaszczyk Anna, Zawadzka Anna Maria : Dopasowanie na 
wymiarach potrzeb wzrostu i bezpieczeństwa a zaangażowanie w pracę / 
Instytut Psychologii. Wydział Nauk Społecznych. Uniwersytet Gdański. W: 
Psychologia Społeczna. - T. 11, nr 1 (2016), s. 20-33. - Bibliogr. s. 30-32 

 Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego – Czytelnia Pedagogiczna 
 

90. Szczepanik, Jan : Czynniki motywacji pozafinansowej pracowników w 
przedsiębiorstwach zróżnicowanych pod względem wielkości. W: Zeszyty 
Naukowe Instytutu Zarządzania i Marketingu Akademii im. Jana Długosza w 
Częstochowie. Pragmata tes Oikonomias. - Z. 3 (2009), s. 135-150. - Bibliogr. 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 
 Pozapłacowe świadczenia pracownicze 
 Przedsiębiorstwo -- organizacja 
 Biblioteka Narodowa 

 
91. Sztorc, Małgorzata : Modyfikacja systemu motywacyjnego jako źródło 

informacji dla controllingu personalnego na przykładzie hotelu. W: 
Współczesna Ekonomia. - 2008, nr 3, s. 119-131. – Bibliogr. 

 Biblioteka Narodowa 
 

92. Szukała, Michał : Magiczne zwierciadło korporacji : rola narracji biograficznej 
lidera w kształtowaniu tożsamości przedsiębiorstwa / Uniwersytet Warszawski 
Wydział Zarządzania Zakład Socjologii Organizacji. W: Studia i Materiały - 
Wydział Zarządzania. Uniwersytet Warszawski. - Nr 17 (2014), s. 138-149. – 
Bibliogr. 

 Kadry -- polityka 
 Menedżerowie 
 Motywacja pracy 
 Biblioteka Narodowa 

 
93. Tracz, Ewa : Koncepcja systemu motywowania w Firmie X. W: Zarządzanie. - 

2008, nr 6, s. 243-252 
 Biblioteka Narodowa 

 
94. Trawińska, Katarzyna : Zarządzanie przez motywację. W: Dyrektor Szkoły. - 

2013, nr 9, s. 41-44. - Bibliogr. 
 Zarządzanie - metody 
 Motywacja pracy – psychologia 
 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 

 
95. Tyrańska, Małgorzata : Metodyczne aspekty analizy i oceny systemu 

motywacyjnego. W: Zeszyty Naukowe - Uniwersytet Ekonomiczny w 
Krakowie. - [Nr] 2013, nr 915, s. 23-41. - Bibliogr. 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 
 Biblioteka Narodowa 

 
96. Tyrańska, Małgorzata : Metodyka projektowania systemu motywowania 

pracowników / Katedra Procesu Zarządzania. Uniwersytet Ekonomiczny w 



Krakowie. W: Zeszyty Naukowe - Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie. - 
2015, nr 3, s. 67-85. - Bibliogr., netogr. s. 84-85 

 Kadry -- polityka 
 Motywacja pracy 
 Praca -- organizacja 
 Biblioteka Narodowa 

 
97. Znańska-Kozłowska, Katarzyna : Motywacja i efektywność pracy - 

zagadnienia teoretyczne. W: Edukacja Ustawiczna Dorosłych. - 2004, nr 4, s. 
71-81. - Bibliogr. 

 Motywacja pracy - socjologia - Polska - od 1989 r. 
 Produktywność pracy 
 Czytelnia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 

 
Dokumenty elektroniczne 
 

98. Analiza i diagnoza systemu motywacji pracowników na przykładzie korporacji 
międzynarodowej. – Tryb dostępu: http://moje-ankiety.pl/respond-
42611/ankieta-analiza-i-diagnoza-systemu-motywacji-pracownikow-na-
przykladzie-korporacji-miedzynarodowej.html  

 
99. Barometr motywacji. – Tryb dostępu: http://www.hrmapa.pl/badanie-

motywacji-pracownikow 
Jak badać pracownicze motywacje? M.in. przykładowy raport. 

 
100. Bieniok, Henryk : innowacje w procesie motywowania pracowników w 

amerykańskiej praktyce zarządzania. – Tryb dostępu: 
http://www.ue.katowice.pl/fileadmin/_migrated/content_uploads/1_H.Bieniok_I
nnowacje_w_procesie_motywowania....pdf  

 
101. Motywacja – jak wyjść poza standard? : raport / redakcja Marta Ługowska [et 

al.]. – Warszawa : Studio Wiedzy Sp. z o.o. ; dostęp online: 
http://www.outsourcingportal.eu/pl/userfiles/image/raporty/2014/12/5/01_HRne
ws_raport_web.pdf  

 Motywacja – jak wyjść poza standard ; Jak skutecznie motywować? Benefit Systems 
 & HRNews o motywacji. Benefity, które motywują, a nie marnują. Jak świadczenia 
 pozapłacowe budują markę pracodawcy? Corporate wellness. Czy permanentne 
 benefity przynoszą takie same korzyści jak okazjonalne? Pułapki motywacyjne. Jakie 
 systemy benefitów motywacyjnych dla pokolenia X, Y i najstarszych pracowników? .  
 Jakie korzyści i trudności niosą świadczenia pozapłacowe dla pracowników 
 i pracodawców? Benefity a rozwój pracownika. Jak wygląda obszar benefitów w 
 Polsce i na świecie? Pracownik lubi wybór, czyli jak motywować skutecznie. Benefity 
 angażują i motywują. Pieniądze oraz rzeczy i talony stanowią przychód pracownika . 
 Rozliczanie podatkowe benefitów. 

 
102. Motywacja pracowników. – Bibliogr. - Tryb dostępu: 

https://mfiles.pl/pl/index.php/Motywacja_pracownik%C3%B3w  
 Motywowanie. Aspekty motywacji pracowników. Działania motywujące 
 pracowników. Proces motywacyjny. Środki motywujące pracowników. Nagrody  i 
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