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C Z Ę Ś Ć P I E R W S Z A

ORGANIZACJA BEZPIECZEŃSTWA PRACY NA ZACHODZIE.

I . ROZWÓJ IDEI BEZPIECZEŃSTWA PRACY . . . .
Początek akcji. Nadzór nad bezpieczeństwem pracy
sprawują władze .państwowe (2). Stosunek przemysłow-
ców do zagadnienia (4). Cele organizacj i prywatnych ((j).
Dwa kierunki: związki dobrowolne oraz oparte na obo-
wiązku odszkodowania lub ubezpieczenia (7). Cechy
wspólne (12). Ujęcie zagadnienia w USA: — „służba
bezpieczeństwa pracy" wewnątrz warsztatu pracy (14).
Trzy okresy w rozwoju akcji bezpieczeństwa (17). Dą-
żenie do scalenia akcji (20). Oddział Bezpieczeństwa
Pracy Międzynarodowego Biura Pracy w Genewie (21).

II. DOBROWOLNE STOWARZYSZENIA DO WALKI Z WY-
PADKAMI
F r a n c j a

Podstawy indywidualne i charakter organizacyj (29).
Zapoczątkowanie organizacji przemysłowców we Francji
(30). Działalność poszczególnych stowarzyszeń (32).
Kongresy jako namiastka scalenia organizacyj bezpie-
czeństwa pracy (42).

B e l g i a • .
Assiociation Yincotte (46). Assiociation des Industricls
de Belgique pour 1'fitude et la propagation des engins
et mesures propres a prevenir les ouvriers des accidcnts
du travadl (48).
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III. ORGANIZACJE ZAPOBIEGAWCZE, OPARTE NA UBEZ-
PIECZENIU DOBROWOLNYM
P o d s t a w y p r a w n e i f i n a n s o w e .

Typy organizacji, powstałych na tle ubezpieczenia do-
browolnego (81). Charakterystyka ogólna działalności
prof i laktycznej (84).

W s p ó ł p r a c a p o ś r e d n i a
D z i a ł a l n o ś ć z a p o b i e g a w c z a JD e z p o -

ś r e d n i a
Association des industries jnetallurgiques et minieres
(94). Syndicat General de Garantie des Chambres Syndi-
cales du Batiments et des Travaux Publies contre les
Accidents du Trava,il et le Maladics Professionnellcs
(102). Cociete Corpora:tive d'Hygiene et de Securite dan.s
les Chantiers (109). Unia techniczna i Seouritas (111).

A l z a c j a i L o t a r y n g i a

IV, ORGANIZACJE BEZPIECZEŃSTWA OPARTE NA ZASA-
DZIE PRZYMUSU UBEZPIECZENIOWEGO
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A . U b e z p i e c z e n i a b r a n ż o w e

N i e m c y 1 1 6
Zarys historyczny rozwoju organizacji bezpieczeństwa pracy 116

Powstanie Zrzeszeń Zawodowych o charakterze ubez-
;piecz,eniowym (122).

Organizacja ogólna . . . . 1 2 4
Organizacja Zrzeszeń Zawodowych . . . . . . . 1 2 8
Inspekcja tcczniczna, sprawowana przez zreszenia zawodowe 133

Przepisy bezpieczeństwa pracy (139). Związek Zrzeszeń
Zawodowych (143). Organizacja scaleniowa (149).

K a n a d a 155
Podstawy prawne organizacji kanadyjskiej . . . . 1 5 5

B . U b e z p i e c z e n i a m i ę d z y b r a n ż o w e

S z w a j c a r i a 1 5 9
Podstawy prawne 159

Organizacja Zakładu (162). Środki działania zapobie-
gawczego (164). Działalność przeciwwypadkowa (169).
Sprawozdanie z działalności Zakładu (171). Współpraca
z innymi instytucjami bezpieczeństwa pracy (172).
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V. DZIAŁALNOŚĆ ROBOTNIKÓW I ICH ORGANIZACJI

W AKCJI BEZPIECZEŃSTWA PRACY
F r a n c j a

Współpraca o r g a n i z a e j i ( 1 7 7 ) . Współpraca o f i c j a l n a (l 79).
B e l g i a
N i e m c y ' .

Uczestnictwo przedstawiciel i robotników w akcji bez-
pieczeństwa pracy w czasie pr/ed przewrotem narodowo-
socjalistycznym (182). Uczestnictwo w akcj i bezpieczeń-
stwa pracy .po prz.ewro'Cie (185).

VI. MUZEA BEZPIECZEŃSTWA PRACY

VII. PROBLEMATYKA I W Y N I K I AKCJI PRZECIWWYPAD-
KOWEJ

Maszyna, jako jedyne źródło wypadków (195). Wy-
olbrzymienie roli państwa (196). Przesadna obawa
kosztów (198). Z m i a n a stosunku do zagadnienia (200).
Skuteczność akcj.i .przeciwwypadkowej (201). Podniesie-
nie sprawności technicznej jako skutek akoji
wypadkowej (208).
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C Z Ę Ś Ć D R U G A

DROGI ROZWOJU AKCJI BEZPIECZEŃSTWA PRACY W POLSCE.

I. RZUT OKA WSTECZ 211
Sprawa bezpieczeństwa .pracy na ziemiach polskich
w czaisie zaborów (212). A k c j a bezpieczeństwa pracy
•w Polsce niepodległej. Inspekcja Pracy (216). Instytut
Spraw Społecznych (218). Akcjia Zakładów Ubezpie-
czeń Społecznych (218). Zapoczątkowanie akcji w zrze-
szeń iaich przemysłowych (219).

II. DROGI PRZYSZŁOŚCI 223
Dwustopniowo ść o r g a n i z a c j i w akcj.i bezpieczeństwa
pracy (224). Organizacje pierwszego stopnia (227).
Organizacje .drugiego .stopnia (230). Podstawy ideolo-
giczne organizacji drugiego .stopnia (232). Ubezpieczenia
od wypadków i akcja zapobiegawcza (233). Uhezpiecze-
.niia przymusowe i dobrowolne (235). Wnioski, dotyczące
typu ubezpieczenia (238). Zrzeszenia przemysłowe (239).

VII

Str.
Dobrowolność czy przymus akcji zapobiegawczej (24.1).
Element nakazu (245). Drobne przedsiębiorstwa (247).
Organa wykonawcze (248). Typy inspektorów (249).
Wytyczne organizacji inspekcyjnej (253). Podstawy fi-
nansowe (256). Organizacje współpracujące (257). In-
stytucje współpracujące bezpośrednio (258). Rola zrze-
szeń współpracujących pośrednio — technicznych i ro-
botniczych (262). Szkolnictwo (263). Współpraca mię-
dzynarodowa (265). Scalenie o r g a n i z a c j i bezpieczeństwa
pracy (265).
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