Kreatywno $¢ i inne przymioty mtodych ludzi na wspétczesnym rynk u pracy —
generacja X 1Y : zestawienie bibliograficzne w wyborze

Wybor i oprac. Bozena Lewandowska

Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach, 2018 r.

Ksigzki

1. Bajkowski, Tomasz : Sytuacja spoteczna i perspektywy zawodowe 15+ :
czynniki, bariery, dobre praktyki : przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
miodziezy wchodzgcej na lokalny rynek pracy. - Biatystok : Biatostocka
Fundacja Ksztatcenia Kadr, 2013. - 330, [1] s. : il. ; 24 cm. - Bibliogr. s. 319-
330
Mtodziez-socjologia-Polska-21 w.

Wykluczenie spoteczne-zapobieganie-Polska-21 w.
Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia-magazyn

2. Bartoszek, Adam : Kapitat spoteczno-kulturowy miodej inteligencji wobec
wymogow rynku. - Katowice : Wydawnictwo Uniwersytetu Slgskiego, 2003. -
278,[1]s.; 24 cm
Uniwersytet Jana Kochanowskiego magazyn parter

3. Brzozowska, Blanka : Gen X : pokolenie konsumentow. - Krakéw : Rabid,
2005. - 134 s. ; 21 cm. - Bibliogr., filmogr. s. 131-134
Uniwersytet Jana Kochanowskiego magazyn parter

4. Binswanger, Hans Christoph : Spirala wzrostu : pienigdz, energia i
kreatywnos¢ w dynamice procesow rynkowych. - Poznan : Zysk i S-ka
Wydawnictwo, cop. 2011. - 324 s. :il. ; 24 cm
Wojewodzka Biblioteka Publiczna wypozyczalnia wolny dostep

5. Bjorkoe, Jens Aare : Pomoc do samopomocy : Szkota Kofoeda w Kopenhadze
: instytut stuzby spotecznej/Warszawa : "Zak", 1997
Zawiera m.in.: Praca — terminologia.
PBW 224252 czytelnia

6. Dobrotowicz, Witold : Psychodydaktyka kreatywnosci. - Warszawa : Wyzsza
Szkota Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, 1995. - 240 s. : rys. ;
21 cm. - Bibliogr. s. 234-240
Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Kielcach Czytelnia sygn. 218088
Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Wypozyczalnia sygn.
218089

7. Edukacja, praca, rynek pracy / red. Bogustaw Pietrulewicz. - Zielona Goéra :
Wydawnictwo Naukowe Polskiego Towarzystwa Profesjonalnego, 2010. - 291
s. :il. ; 24 cm. - Bibliogr. przy pracach
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia-magazyn

8. Florida, Richard L. (1957-) : Narodziny klasy kreatywnej : oraz jej wptyw na
przeobrazenia w charakterze pracy, wypoczynku, spoteczenstwa i zycia



codziennego / Richard Florida ; przet. Tomasz Krzyzanowski, Michat Penkala.
- Warszawa : Narodowe Centrum Kultury, 2010. - 414 s. :il. ; 25 cm.
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach magazyn-parter
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach wolny dostep-
zwarte-1 p.

. Funkcjonowanie wspotczesnych mtodych ludzi w zmieniajgcym sie swiecie /
pod red. nauk. Hanny Liberskiej, Alicji Maliny, Doroty Suwalskiej-Barancewicz.
- Warszawa : Difin, 2012. - 433 s. : il. ; 23 cm. - Bibliogr. przy rozdz.

Zawiera m.in.: Sytuacja 0s6b mitodych na polskim rynku pracy - wybrane aspekty.
Sytuacja na rynku pracy osob mtodych a wplyw EFS na aktywizacje zawodowg tej
grupy.

Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach wolny dostep-
zwarte-1 p.

10.Hebda Pawet, Madejski, Jerzy : Zawod z pasjg : hauka, praca, kariera. -

Bielsko-Biata : Wydawnictwo Park, cop. 2004. - 643 s. : fot. kolor., portr. ; 25
cm. — Bibliografia. Indeks.

U dotu okt.: co robi¢? kim by¢? gdzie szukac?

Praca - aspekt psychologiczny.

Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach Czytelnia
Pedagogiczna

11.Juchnowicz, Marta : Zaangazowanie pracownikéw : sposoby oceny i

motywowania / Marta Juchnowicz. - Warszawa : Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, 2012. -184 s. :il. ; 24 cm

Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach wolny dostep-
zwarte-1 p.

12.Karwowski, Maciej : Klimat dla kreatywnosci : koncepcje, metody, badania. -

Warszawa : Centrum Doradztwa i Informacji Difin, 2009. - 186 s. : il. ; 23 cm
Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia magazyn

13.Kowalczyk, Elzbieta : Cztowiek, organizacja, kariera : sita psychologii

stosowanej . - Warszawa : Difin, 2014. - 292 s . : il. ; 23 cm. - Bibliogr. s. 277-
290

Spis tresci: Wstep. Czes¢ pierwsza. CZLOWIEK W ORGANIZACJI. Rozdziat 1.
Psychologiczne koncepcje cziowieka jako tto rozwazan o karierze, organizaciji i
zarzadzaniu; 1.1. Podejscie psychodynamiczne; 1.2. Podejscie behawiorystyczne;
1.3. Podejscie humanistyczne; 1.4. Psychologia poznawcza; 1.4.1. My$lenie i
podejmowanie decyzji; 1.4.2. Wybrane wlasciwosci poznania spotecznego; 1.5.
Koncepcja postmodernistyczna; 1.6. Psychologia pozytywna; 1.7. Podsumowanie.
Rozdziat 2. Réznice indywidualne w zarzadzaniu sobg i innymi; 2.1. Osobowos¢ i
temperament jako czynniki warunkujgce funkcjonowanie zawodowe; 2.1.1. Koncepcja
Wielkiej Pigtki i jej praktyczne znaczenie dla rozwoju jednostki oraz funkcjonowania
organizacji; 2.1.2. Typologia osobowosci wedtug J. Hollanda i jej znaczenie w
planowaniu kariery; 2.1.3. Temperament jako czynnik warunkujacy prace zawodowg i
zachowania organizacyjne; 2.2. Inteligencja i zdolnosci specjalne; 2.3. Gender i wiek,
jako czynniki ksztattujgce funkcjonowanie zawodowe; 2.4. Pomiar réznic
indywidualnych; 2.5. Podsumowanie. Rozdziat 3. Emocje i motywacje w pracy; 3.1.
Emocje w organizaciji; 3.1.1. Istota i pojecie emocji w kontekécie pracy zawodowej;
3.1.2. Konsekwencje emocji; 3.1.3. Regulacja emocji; 3.2. Motywacja i satysfakcja z



pracy; 3.2.1. Istota motywacji; 3.2.2. Cele w motywaciji; 3.2.3. Motywacja a
osobowos¢; 3.2.4. Sposoby wspomagania wiasnej motywaciji; 3.2.5. Satysfakcja z
pracy; 3.3. Podsumowanie.

Czesc¢ druga. PSYCHOLOGIA ORGANIZACJI. Rozdziat 4. Wybrane obszary
wspomagajgce funkcjonowanie organizacji; 4.1. Przewodzenie i kierowanie ludzmi;
4.1.1. Relacje miedzy przewodzeniem a zarzgdzaniem; 4.1.2. Psychologiczna
charakterystyka przywddcy; 4.1.3. Perspektywa psychologiczna wybranych koncepcji
przewodzenia; 4.2. Komunikowanie sie i negocjowanie; 4.2.1. Komunikowanie sie w
organizacji i zarzgdzaniu; 4.2.2. Negocjowanie jako metoda zarzgdcza; 4.2.3.
Komunikacja w negocjacjach; 4.2.4. Fazy i style negocjacji; 4.2.5. Techniki
negocjacyjne; 4.3. Zaangazowanie i przywigzanie organizacyjne; 4.3.1.
Zaangazowanie w ujeciu psychologicznym; 4.3.2. Zarzadzanie przez zaangazowanie;
4.3.3. Przywigzanie organizacyjne; 4.4. Tworczo$¢ w organizacji; 4.4.1. Kreatywnos¢
jako cecha jednostki; 4.4.2. Tworczosc i jej ksztaltowanie; 4.4.3. Zespot i organizacija
a tworczos¢; 4.5. Grupa i praca w zespole; 4.5.1. Grupa z perspektywy psychologii
spotecznej; 4.5.2. Zespot i praca zespotowa; 4.5.3. Praca w zespotach wirtualnych;
4.6. Kontrakt psychologiczny i i-deals; 4.6.1. Kontrakt psychologiczny; 4.6.2. I-deals —
nowa forma umowy pomiedzy pracownikiem a pracodawcg; 4.7. Podsumowanie.
Rozdziat 5. Psychospoteczne dysfunkcje w organizacji i sposoby ich przezwyciezania;
5.1. Stres, wypalenie sie i przerdzewienie zawodowe; 5.1.1. Istota i wybrane
koncepcje stresu; 5.1.2. Zrddia i fizjologiczne symptomy stresu w pracy i zarzgdzaniu;
5.1.3. Indywidualne i organizacyjne sposoby radzenia sobie ze stresem; 5.1.4.
Wypalenie sie zawodowe; 5.1.5. Przerdzewienie zawodowe; 5.2. Mobbing w miejscu
pracy; 5.2.1. Istota mobbingu i poje¢ pokrewnych; 5.2.2. Fazy mobbingu; 5.2.3.
Strony mobbingu; 5.2.4. Organizacyjne uwarunkowania mobbingu; 5.2.5. Skutki
mobbingu; 5.2.6. Cyberbullying — nowoczesna forma przemocy; 5.2.7. Sposoby
przeciwdziatania mobbingowi; 5.3. Pracoholizm; 5.3.1. Charakterystyka oséb
uzaleznionych od pracy; 5.3.2. Uwarunkowania pracoholizmu; 5.3.3. Konsekwencje
pracoholizmu; 5.3.4. Przeciwdziatanie i terapia pracoholizmu; 5.4. Psychomanipulacje
w zarzgdzaniu i organizacji; 5.4.1. Wywieranie wplywu, manipulacje i
psychomanipulacje; 5.4.2. Podziat manipulacji wedtug wybranych kryteriéw; 5.4.3.
Sekty a organizacje biznesowe; 5.4.4. Ofiara i sprawca — rys psychologiczny; 5.5.
Podsumowanie.

Czesc trzecia. DROGI KARIERY. Rozdziat 6. Kariera zawodowa i jej uwarunkowania;
6.1. Rozwoj cztowieka jako kontekst dla przebiegu kariery; 6.1.1. Dziecinstwo i
adolescencja; 6.1.2. Dorostos¢; 6.1.3. Tozsamos¢ w zyciu prywatnym i zawodowym;
6.2. Etapy i modele kariery; 6.2.1. Istota kariery; 6.2.2. Temporalne podejscie do
kariery; 6.2.3. Modele i wzory kariery; 6.2.4. Zalamania w karierze; 6.3.
Podsumowanie. Rozdziat 7. Kompetencje i rozwoj kariery zawodowej; 7.1.
Kompetencje a kariera; 7.1.1. Istota i typologia kompetencji; 7.1.2. Kompetencje
kierownicze; 7.1.3. Sposoby pomiaru i oceny kompetenciji; 7.1.4. Sposoby
wykorzystania diagnozy kompetencyjnej; 7.2. Zarzadzanie karierg; 7.2.1. Istota
zarzagdzania karierg; 7.2.2. Etapy i metody zarzgdzania karierg; 7.2.3. Efekty kariery;
7.3. Edukacja i doskonalenie kompetenciji; 7.3.1. Idea doskonalenia kompetencji w
organizacji; 7.3.2. Sposoby doskonalenia kompetenciji i rozwoju zawodowego; 7.3.3.
Rola relacji w procesie szkoleniowy; 7.4. Podsumowanie. Rozdziat 8. Rynek pracy
jako agora dla wspotczesnego cztowieka; 8.1. Bezrobocie, mobilno$¢ zawodowa i
zdolnos¢ do zatrudnienia w perspektywie psychologii; 8.1.1. Cztowiek w obliczu
bezrobocia; 8.1.2. Mobilno$¢ zawodowa; 8.1.3. Zdolnos¢ do zatrudnienia; 8.2.
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach Czytelnia
Pedagogiczna



14.Malewski, Margaret : Na walizkach : emigranci pokolenia X / [przekt. Ewa
Czerwinskal. - Warszawa : "Studio Emka", cop. 2006. - 231 s. ; 22 cm. -
Bibliogr. s. 221-222. Indeks.
Poradnik dla mtodych profesjonaliséw wyjezdzajgcych za granice. Pokolenie X.
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach Czytelnia
Pedagogiczna

15.Mlonek, Krystyna : Miodziez na rynku pracy w Polsce w Swietle badan. -
Warszawa : Krajowy Urzad Pracy, 1996. - 170, [1] s. : wykr. ; 21 cm
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach Czytelnia
Pedagogiczna

16.Pokolenia na rynku pracy / pod red. Anny Rogozinskiej-Pawelczyk. - £6dz :
Wydawnictwo Uniwersytetu £odzkiego, 2014. - 150, [1] s. :il. ; 25 cm. -
Bibliogr. przy rozdz. Indeks
Zawiera m.in. pokolenie X i Y na rynku pracy.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka Czytelnia sygn. 256176
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka Wypozyczalnia sygn. 256177
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach wolny dostep
zwarte 1 p.

17.Ratajczak, Zofia : Psychologia pracy i organizacji. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2007. - 234, [2] s. ; 21 cm. - Bibliogr. s. 213-225
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka Czytelnia sygn. 243251
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka Wypozyczalnia sygn. 243252

18.Relacje praca - zycie pozazawodowe : drogg do zrownowazonego rozwoju
jednostki / red. Renata Tomaszewska-Lipiec. - Bydgoszcz : Wydawnictwo
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, 2014. - 437, [2] s. : il. ; 25 cm. - Bibliogr.
przy rozdz.
Zawiera m.in.: pokolenie X i Y.
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach Czytelnia
Pedagogiczna
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach wolny dostep-
zwarte-1 p.

19.Roznowski, Bohdan : Przechodzenie miodziezy z systemu edukacji na rynek
pracy w Polsce : analiza kluczowych poje¢ dotyczgcych rynku pracy u
miodziezy / Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawia II. Wydziat Nauk
Spotecznych. Katedra Psychologii Organizacji i Zarzgdzania. - Lublin :
Wydawnictwo KUL, 2009. - 281 s. : il. ; 24 cm. - Bibliogr. s. 255-281
Przejscie do czynnego zycia zawodowego - aspekt psychologiczny.
Mtodziez - praca - aspekt psychologiczny.
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach magazyn-parter

20.Schultz, Duane P. Schultz Sydney Ellen : Psychologia a wyzwania dzisiejszej
pracy / przekt. Grazyna Kranas. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
2002. - 574, [2] s. :il. ; 24 cm. - Bibliogr. s.537-[575]
Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Kielcach Wypozyczalnia
Sygn.234658-23661



Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Czytelnia sygn. 234658

21.Stawecki, Bartosz : Zatrudnianie po znajomosci : kapitat spoteczny na rynku
pracy. - Warszawa : Wydawnictwo C. H. Beck, 2011. - 269, [1] s. :il. ; 24 cm
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Kielcach Czytelnia sygn. 248860
Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia-magazyn

22.Standing Guy, : Prekariat : nowa niebezpieczna klasa / tt. Krzysztof
Czarnecki, Pawet Kaczmarski, Mateusz Karolak ; red. nauk. Maciej Szlinder ;
st. wstepne Jacek Zakowski. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
2014. - 368 s. ; 21 cm. - Bibliogr. s. 355-363. Indeks.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Czytelnia sygn. 255461
Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Wypozyczalnia sygn.
255462

23.Szafraniec, Krystyna : Mtodzi 2011 / [red. nauk. Michat Boni]. - Warszawa :
Kancelaria Prezesa Rady Ministrow, 2011. - 425 s. :il. ; 26 cm
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego Czytelnia Pedagogiczna

24.Szydlik-Leszczynska, Agata : Funkcjonowanie wspotczesnego rynku pracy :
wybrane uwarunkowania. - Warszawa : Difin, 2012. - 177 s. :il. ; 24 cm. -
Bibliogr. s. 149-156
Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Czytelnia sygn. 254219

25.Unolt, Jerzy : Ekonomiczne problemy rynku pracy. - Warszawa : Interart, 1996
Bibliogr.
Zawiera m.in.: Indywidualny i spoteczny potencjat roboczy. Zatrudnienie i jego
funkcje. Rynek pracy: pojecie, funkcja, segmentacja, popyt na prace, podaz.
Bezrobocie: pojecie, rodzaje, przyczyny, skutki, przeciwdziatanie. Mierniki i sytuacja
na rynku praca. Rynek pracy w Polsce: zrédta informacji o rynku, rozwoj i
wykorzystanie zasobow pracy, bezrobocie w . 90. (poziom, struktura, przyczyny,
specyfika, koszty). Przeciwdziatanie bezrobociu i tagodzenie jego skutkow
(uwarunkowania i perspektywy, stan aktualny, strategia na przysztosc¢.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Kielcach Czytelnia sygn. 223168
Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Wypozyczalnia sygn.
223169-223170, 230678

26. Trompenaars, Alfons : Kultura innowacji : kreatywnosé pracownikow a sukces
firmy. - Warszawa : Wolters Kluwer Polska, 2010. - 284 s. :il. ; 24 cm
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia wolny dostep

27.Tworczos¢, kreatywnosé, innowacyjnosc : wybrane zagadnienia. -Lublin :
Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, 2015. - 262 s. : il. ; 24
cm. - Bibliogr. s. 241-262
Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia wolny dostep
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia magazyn

28.W strone kreatywnosci : praca zbiorowa / pod red. Witolda Dobrotowicza i
Macieja Karwowskiego. - Warszawa : Akademia Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej, 2002. - 176 s. : il. ; 24 cm. - Bibliogr. przy pracach



Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach Czytelnia
Pedagogiczna

29.Wieke, Thomas : Kreatywnosc¢ i ty : droga do pomystowosci w pracy. - Gliwice
: Wydawnictwo Helion, cop. 2007. - 93 s. :il. ; 20 cm
Gdansk - Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka
Katowice - Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Ekonomicznego

30.Wolk, Zdzistaw : Zawodoznawstwo : wiedza o wspoiczesnej pracy. -
Warszawa : Difin, 2013. - 245 s. ; 23 cm. - Bibliogr. s. 237-245
Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Czytelnia sygn. 252810
Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Kielcach Wypozyczalnia sygn.
253464, 253465

31.Wspbiczesne spoteczenstwo polskie / pod red. Anny Gizy i Malgorzaty
Sikorskiej. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2012. -692 s. : il. ; 24
cm. - Bibliogr. s. 659-684
Zawiera m.in.: Rynek pracy; Pytanie wprowadzajgce: po co ludzie pracujg?; Rynek
pracy - gtbwne pojecia i teorie; Spoteczne determinanty i spoteczne konsekwencje
pracy; Tayloryzm; fordyzm i postfordyzm; Motywacje do pracy; Spoteczne
postrzeganie pracy; Wspotczesny rynek pracy; Szwecja jako przyktad gospodarki
opartej na wiedzy; Rynek pracy - wskazniki i spos6b badania; Wskazniki
ekonomiczne; Wskazniki socjologiczne; Rynek pracy w Polsce w perspektywie
historycznej; Praca w PRL: "Czy sie stoi, czy sie lezy..."; Zwigzki zawodowe; Rynek
pracy: zmiany po transformacji ustrojowej; Rynek pracy we wspotczesnej Polsce;
Gtéwne tendencje na rynku pracy; Czy rosngca liczba oséb prowadzgcych
dziatalnos¢ gospodarczg powinna cieszy¢?; Czy praca jest wazna dla Polakow?;
Demografia a rynek pracy; Pte¢ a rynek pracy; Wolontariat i nieodptatna praca kobiet;
Rynek pracy w Polsce na tle innych krajéw Unii Europejskiej; Na zakonczenie / Lucja
Krzyzanowska, Magdalena Stec.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Kielcach Czytelnia sygn. 253426

32.Zapotrzebowanie rynku pracy na wspoétczesne i gingce zawody w
perspektywie ksztatcenia mtodziezy : publikacja pokonferencyjna. - Warszawa
: Ochotnicze Hufce Pracy. Komenda Gtowna, 2014. - 254 s. : il. (gt. kolor.) ; 24
cm
Materiaty z konf., 3-5 marca 2014 r., Zielona Gora.
Bezrobocie-zapobieganie-Polska-21 w.
Mtodziez-praca-Polska-21 w.
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Kielcach Wypozyczalnia-magazyn

Artykut w czasopismach

33.Brzychcy, Katarzyna : Stan i perspektywy mtodziezy na rynku pracy. W:
Humanizacja Pracy. - [R.] 39, nr 1/2 (2006), s. 95-105
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka Informatorium Academica

34.Fazlagi¢, Jan : Zrozumie¢ pokolenie Y. W: Dyrektor Szkoty. - 2011, nr 1, s. 30-
33.
W artykule opisano cechy mtodziezy nalezacej do pokolenia Y, nazywanego réwniez
Millenialsami (Millennials), Pokoleniem echa wyzu demograficznego (Echo Boomers),
Baby boomers, Pokoleniem sieciowym (Net Generation). W Polsce rokiem



granicznym dla tego pokolenia jest rok upadku komunizmu. Gtéwng cechg
charakterystyczng tej generacji jest "zycie w Internecie". Autor duzg uwage poswiecit
cechom uczniéw i nauczycieli z pokolenia Y oraz wartosciom wyznawanym przez
uczniow pokolenia Y. Zamiescit rowniez wskazowki dla nauczycieli w jaki sposob
zwiekszy¢ efektywnosé komunikowania sie z uczniami, studentami i nauczycielami z
tej generacji.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Kielcach Czytelnia
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