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Opisuje, jak język narzuca ograniczenia naszemu doświadczeniu i jak możemy je
przekraczać. Wzorce metamodelu są sposobem stawiania kluczowych pytań w celu
rozjaśnienia tego, co ludzie mówią.
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Jak używać języka w zręcznie niejasny sposób, co pomaga dostosować go do do-
świadczeń innych osób, ułatwiając im dostęp do nieświadomych zasobów — model
Miltona, nazywany tak w uznaniu dla światowej sławy hipnoterapeuty Miliona
Ericksona. Zawiera część o metaforze, o przeformułowaniu znaczenia doświadczeń
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Analizuje kolejne modele NLP, obejmując zagadnienia konfliktu, porozumienia,
wartości i elastyczności w kontekście biznesu. Jak uczynić spotkania bardziej efe-
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Koncentruje się na zastosowaniu NLP w terapii i w przemianach osobowościowych.
Opisuje trzy klasyczne techniki NLP: świstu, leczenia fobii i rozwiązywania konfliktu
wewnętrznego.
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Rozdział ten dotyczy strategii myślowych. Zawiera kilka praktycznych przykładów,
ze słynną strategią NLP poprawnego pisania włącznie, a także strategię muzyczną
i strategię kreatywności wzorowaną na Walcie Disneyu.
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Krótkie spekulatywne rozważanie o tym, jak NLP odzwierciedla zmiany w naszej
kulturze; jak proces zmian w wewnętrznym świecie naszych myśli odzwierciedla
wzmożone tempo zmian świata zewnętrznego.
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