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Wsparcie spoteczne
a zaradnos¢ cztowieka
w sytuacji bezrobocia

Bezrobaocie dotyczy licznej czesci spoteczenistwa, niezaleznie od wieku, poziomu
wyksztatcenia czy miejsca zamieszkania. Analiza tego zjawiska w ujeciu
psychologicznym pokazuje ogromne znaczenie posiadania zatrudnienia

w Zyciu cztowieka.

Osoby poszukujace pracy spotykaja sie czesto z permanentna negacja ze strony
potencjalnych pracodawcow, przez co moga po pewnym czasie zaprzestac
podejmowania dalszych staran. Dlatego tak waine staje sie wsparcie spoteczne,
jako niezbedny element prawidtowego funkcjonowania osob bezrobotnych.
Analizowane jest wsparcie instytucji panstwowych, spotecznych i charytatywnych
oraz oséb z otoczenia i rodziny. Autorka przedstawia nie tylko pozytywne efekty
wsparcia spotecznego udzielanego osobom poszukujgcym pracy, ale takze sytuacje,
w ktorych uzyskiwane od innych wsparcie oddziatuje negatywnie

na osobe bezrobotna.

Praca uzyskata | nagrode w konkursie na najlepsze prace magisterskie i doktorskie
w dziedzinie pracy i polityki spotecznej, organizowanym przez Instytut Pracy

i Spraw Socjalnych, pod patronatem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.



