SPIS TRESCI

RTA L] (=7 o ORI
Rozdzial 1. Niektére problemy czasu pracy jako kategorii ekonomicznej
1 Czas pracy jako forma czasu SPOteCZNego .ccinniniiincinenesieeen
2. Optimum czasu spolecznego a uStaWwOWY CZaS P F'a C Y .ccceovreeererenennns
Optimum pProdukCyJNe CZaSU P F'a C Y wevceeeecerrriereeesieesseeseseeresiesessessssesessenses
Optimum SPOECZNE CZASU P T C Y wovveereeesieeeeice et eresere s
3. Struktura czasu pracy i CzaSU POZA P F'a& C G wovvervrerrererereniniesiseesiesesieseens
Rozdziat Il. Dynamika i struktura zmian w czasie przepracowanym i nie
PrZEPTACOW ANY M Lniiiiiitieeeetetee st tete et eebe et ebebes e sessebes e ee et et aseae et et e et st b e e s sbebene st saenenas
1 losciowe zmiany w bilansie CZasu P r'a C Y .cccricieieieisieiesseseeeesesennens
2. CZaS PIrZEPTrACOWANY coveveiiiiiireiriisieeie sttt ettt et ae e b r e sr b e e

2.1. Czas przepracowany w godzinach normalnych i nadliczbowych
2.2. Spoteczno-ekonomiczne i fizjologiczne skutki pracy w godzinach

NAAIICZDOW Y ChH i

3. CzaS Ni€ PrZEPraCoOWANY ooverieriieriresie e bbb bbb et
3.1 Czas nie przepracowany a €zas STracC O N Y .ooirireinereeieneienieesieeseens
3.2. Dyscyplina i wykorzystanie dnia roboczego  ....ccceeviiniiienieinn
3.3. Absencja chorobowa, jej przyczyny i SK U tK i,

Rozdziat I11. Ksztattowanie nowego modelu Czasu P ra Cy .ovvvierveiereeiesienns
1 Tendencje i kierunki ksztaltowania nowego modelu czasu pracy

W W B CHB coeieiieieeci ettt
11 Przestanki zmian W CZaSie P I'a C Y covcvvirsineieneisiesensieesveese e

12 Skracanie €zasu P ra C Y .cccvevernieneienenens

13 Manewrowanie Czasem PraCy  cccocvcereiieiniensieseese e seesesse e

2. Skracanie czasu pracy W POISCE i
2.1. Problemy wynikajgce ze skracania €zasu P ra Cy ..

2.2. Etapy skracania CzZasl P F'a@ C Y .ooevveveiinienisie et

2.3. Wykorzystanie WOINEJO CZASU .occvcviviiiiiciiiesese e
ZaK O CZEN TR ottt bttt et ettt b bbb e b ettt ea e eb e
Bibliografia oo e



