SPIS TRESCI

o

B A rbara:— v e R e

\Rozdzial I. Strajk jako konflikt spoleczny

. Uwagi ogblne . . . 3

). Spory wokél definicji straJku, Podobleﬂstwa i rézmce

. Klasyfikacja strajkéw . . Sk =

. Problematyka prawa do st.ra]ku Trzy podejécia :

A. Zakaz strajku .

B. Strajk w kontekscie praw i swohéd obywatelsmch

C. Legalizacja prawa do strajku. Zrodlo, zakres i kon-
sekwencje . .

Rozdzial IL Ograniczenie prawa do strajku

. Ograniczenia podmiotowe 7

3l Ograniczenia ze wzgledu na cel strajku :

3. Ograniczenia ze wzgledu na sposéb przeprowadza—

nia strajku IR T .

4, Ograniczenia czasowe prawa do stra,]ku ‘

A. Ze wzgledu na obowigzek zachowania spokoju w
okresie obowigzywania ukladu zbiorowego pracy .

B. Ze wzgledu na obowigzek uprzedniego wykorzy-
stania $&rodkéw ugodowego rozsirzygniecia zatar-
gu zbiorowego . . . .

Rozdziat III.- Instytucje prawne przeciwdzialajace straj-
kom, Rokowania, pojednawstwo, systemy sadowo-roz-
jemeze . . . : e
1. Problematyka strazkbw W mledzynarodowym prawie

pracy s AT

301

52

86

68
T2

6
84

91

94



2. Rozpatrywanie skarg pracowniczych 1 rozstrzyganie
indywidualnych sporéw pracy . . . .« . . .
3. Rokowania w celu zawarcia ukladu zbiorowego pra-
cy, porozumienia lub umowy spolecznej
4. Partycypacja pracownikow w zarzgdzaniu . . 18
5. Podstawowe instytucje niekonfrontacyjnego rozstriy-
gania zatargow zbiorowych pracy
A. Rokowania bezpoSrednie. Koncyliacja
B. Postepowanie pojednawcze, Mediacja
C. Sadowo-rozjemezy system rozstrzygania zblorowych
zatargbw pracy P e AN e e

Rozdzial IV. Strajki w niektérych panstwach dwiata ka-
pitalistycznego, Historia i wspolczesnose . o

Rozdzial V. Strajki w Polsce w latach 15151939

1. Okres demokracji parlamentarnej. Sytuacja politycz-
na i nowe unormowania prawne . . s

2. Problematyka strajké6w w literaturze prawa pracy .

3. Problem odpowiedzialno$ci karnej za udzial w straj-
ku. Dzialalnoéé antystrajkowa organdéw administracj
ogolnej i policji panstwowej ; ’

4. Instytucje rozjemecze w zatargach zblorowych prac'y .

5. Ruch strajkowy w Polsce miedzywojennej w Swietle
statystyki. Niektore dane porownawecze

Rozdzial V1. Problematyka zatargéw zbiorowych pracy
i strajkéw w Polsce w latach 1945—1982 . . . .

1, Okres 1945—1981 . . . il

2. Spory zbiorowe w ustawie z S _pazdzxermka !982 T.
A. Pojecie zbiorowego sporu pracy . . . . . .
B. Strony zbiorowego sporu pracy . . . e i

3, Czynnosci zmierzajace do polubownego rozstrzygniecia
spori ZBIoroWego. Pracy¥ . o v f e cdes T EETEN
A. BezpeSrednie rokowania . . . - L o g
B. Postepowanie pojednaweze . . . . . .. .
C Arbitraz spoleczny .

302




D. Postepowanie przed kolegium arbitrazu spolecz-

nego S Tt T L sy 5 . 240

E. Zasady postepowania przed koleglum arbltrazu . 243

24, Strajk w ustawie o zwigzkach zawodowyeh . . . 246

A. Definicja strajku, uczestnicy et 2486
B. Stosunki miedzy organizatorami stra]ku a adrm-

TR Ed norS e L 7 b i et o R T i S e e

€ Erasds ioela strajku -, . L N o R P

D. Rodzaje strajkow. Strajki dopuszczalne i zakazane . 253

E. Metody strajku FaT 5 . 259
F. Czynnosci bezposrednio poprzedzamce ogloszenie

strajku ey e R e e e e b ] 11

G. Czas trwania stragku P e e e e OO

H. Wylaczenie prawa do sfrajkbn . . . . . . 266
I. Inne ustawowe wymagania majace wplyw mna

przebieg, zakres i czas trwania strajku . . . . 267

J. Polozenie prawne strajkujgcych pracownikow . . 268
K. Strajk ,dziki”. Przeslanki odpowiedzialnosei kar-

nej za zorganizowanie i udziat w strajku . . . 272

e S R e TS S e S A S SRS e (1

r'ummary......,......zgﬁ




