Spis tresci

Wstep

Whprowadzenie

CZESC 1: MENTALNOSC TWORCY ZMIAN
Rozdziat 1: Ksztaltowanie mentalnosci twércy zmian
Rozdziat 2: Kwestionowanie status quo
Rozdziat 3: Poczucie pewnoéci i otwartosci
Rozdzial 4: Wykraczanie poza siebie

Rozdziat 5: Zawsze studenci

CZESC 2: PRZYWODZTWO TWORCY ZMIAN
Rozdziat 6: Nowe oblicze przywédztwa
Rozdzial 7: Mikroprzywédztwo
Rozdziat 8: Zostari swoim wymarzonym przywédcg

CZESC 3: DZIALALNOSC TWORCY ZMIAN
Rozdziat 9: Inicjowanie zmiany: od pomystu do dziatania
Rozdziat 10: Przewodzenie zmianie, gdy zmiana jest trudna
Rozdziat 11: Szablon startowy twércy zmian

Rozdziat 12: Katalizowanie twojej podrézy twércy zmian

Podzigkowania

Przypisy
O autorze

17

33
57
87
112
137

171
189
213

237
258
278
315

323
327
347



