SPIS TRESCI

WPROWADZENIE. Nikt nie rodzi si¢ wybitnym menedzerem

ROZDZIAt 1. Czym jest zarzadzanie?

......

- 13

27

ROZDZIAL 2. Twoje pierwsze trzy miesigce

55

ROZDZIAt 3. Zarzadzanie matym zespotem

75

ROZDZIAL &, Sztuka dawania feedbacku

ROZDZIAL 5. Zarzadzanie soba

ROZDZIAt 6. Efektywne spotkania
ROZDZIAL 7. Sztuka zatrudniania

ROZDZIAL 8. Skuteczne dziatanie

ROZDZIAt 9. Zarzadzanie rosngcym zespotem

ROZDZIAt 10. Pielegnowanie kultury

EPILOG. Ukonczono 1% podrézy

PODZIEKOWANIA

PRZYPISY

105
133

173

197
229
259
283
301

307
n



