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Wydawnictwa zwarte 
 

1. Hreciński, Piotr : Wypalenie zawodowe nauczycieli / Piotr Hreciński. – 
Warszawa : Difin, 2016. – 227 s. : il. ; 23 cm. – (Engram). – Bibliogr. s. 202-
227 
Spis treści: Wstęp. Rozdział 1. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA ZJAWISKA 
WYPALENIA ZAWODOWEGO. 1.1. Pojęcie, struktura i pomiar wypalenia 
zawodowego. 1.2. Wypalenie a zjawiska pokrewne. 1.3. Częstość występowania i 
nasilenie zjawiska wypalenia zawodowego. Rozdział 2. WYBRANE 
PSYCHOLOGICZNE KONCEPCJE WYPALENIA ZAWODOWEGO. 2.1. Wypalenie 
zawodowe w modelach autorstwa Maslach i Leitera. 2.2. Wypalenie zawodowe w 
perspektywie psychodynamiczno-egzystencjalnej według Pines. 2.3. Wypalenie 
zawodowe jako rezultat braku poczucia własnej skuteczności według Chernissa. 2.4. 
Wypalenie zawodowe na gruncie teorii zachowania zasobów autorstwa Hobfolla. 2.5. 
Wypalenie zawodowe w modelu wymagania–zasoby autorstwa Demerouti, Bakkera, 
Nachreinera i Schaufeliego. Rozdział 3. CHARAKTERYSTYKA WYPALENIA 
ZAWODOWEGO U NAUCZYCIELI. 3.1. Symptomy wypalenia zawodowego wśród 
nauczycieli. 3.2. Czynniki ryzyka wypalenia zawodowego nauczycieli. 3.2.1. Czynniki 
związane z osobą nauczyciela. 3.2.2. Czynniki związane z rolą zawodową 
nauczyciela i miejscem jego pracy. 3.2.3. Czynniki związane z wykonywaniem przez 
nauczyciela swojej roli zawodowej w określonym miejscu pracy. 3.3. Typy wypalenia 
zawodowego nauczycieli. Rozdział 4. PRACA NAUCZYCIELA RELIGII I ZWIĄZANE 
Z NIĄ TRUDNOŚCI. 4.1. Status lekcji religii w systemie oświaty. 4.2. Wymagania 
stawiane nauczycielom religii. 4.2.1. Zobowiązania formułowane wobec nauczycieli 
przez instytucje państwowe. 4.2.2. Wymaganie stawiane katechetom przez 
prawodawstwo Kościoła katolickiego. 4.3. Problemy w pracy nauczyciela religii w 
świetle dotychczasowych badań. 
Spis treści cd.: Rozdział 5. METODOLOGIA BADAŃ WŁASNYCH. 5.1. Założenia 
badawcze. 5.2. Problem badawczy i hipotezy. 5.3. Metody badań. 5.3.1. 
Kwestionariusz wypalenia zawodowego (MBI) Maslach w opracowaniu Tucholskiej. 
5.3.2. Inwentarz osobowości NEO-FFI Costy i McCraego w opracowaniu 
Zawadzkiego, Strelaua, Szczepaniaka i Śliwińskiej. 5.3.3. Kwestionariusz orientacji 
życiowej (SOC-29) Antonovsky’ego w opracowaniu Koniarka, Dudka i Makowskiej. 
5.3.4. Skala poczucia skuteczności nauczycielskiej (TSES) Tschannen-Moran i 
Woolfolk-Hoy w opracowaniu własnym. 5.3.5. Skala stresu nauczycielskiego (SSN) 
Tucholskiej. 5.3.6. Wielowymiarowy inwentarz do pomiaru radzenia sobie ze stresem 
(COPE) Carvera, Scheiera i Weintraub w opracowaniu Juczyńskiego i Ogińskiej-
Bulik. 5.3.7. Skala pracy emocjonalnej (SPE) Bazińskiej, Kadzikowskiej-Wrzosek, 
Retowskiego i Szczygieł. 5.3.8. Utrechcka skala zaangażowania w pracę (UWES) 
Schaufeliego i Bakkera. 5.3.9. Arkusz personalny. 5.4. Strategia badań. 5.5. 
Charakterystyka osób badanych. Rozdział 6. REZULTATY BADAŃ WŁASNYCH I 
DYSKUSJA. 6.1. Wyniki wstępnych analiz. 6.2. Psychologiczna charakterystyka 
relacji zachodzących między zjawiskiem wypalenia zawodowego u nauczycieli religii 
a wybranymi zmiennymi psychospołecznymi. 6.2.1. Wypalenie zawodowe katechetów 
a wybrane zmienne socjodemograficzne. 6.2.2. Wypalenie zawodowe katechetów a 
wybrane zmienne psychologiczne. 6.2.3. Wypalenie zawodowe katechetów a 
zmienne psychospołeczne ujmowane łącznie. 6.2.4. Nasilenie symptomów wypalenia 
i ich korelaty w różnych typach funkcjonowania zawodowego katechetów. 6.3. 



Weryfikacja hipotez. 6.4. Implikacje płynące z badań. Zakończenie. Dostępność 
egzemplarzy 
Wojewódzka Biblioteka Publiczna w Kielcach 

 
2. Kijowska, Iwona : Syndrom wypalenia zawodowego u nauczycieli a ich 

kompetencje społeczne. W: Człowiek u progu trzeciego tysiąclecia : 
zagrożenia i wyzwania. T. 1 / pod red. nauk. Mieczysława Plopy. – Elbląg : 
Wydawnictwo Elbląskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej ; Kraków : 
Oficyna Wydawnicza „Impuls”, 2005. – S. 301-314 
Wyniki badań.  
Sygn. 239063 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
3. Kirenko, Janusz : Współczesny nauczyciel : studium wypalenia zawodowego / 

Janusz Kirenko, Teresa Zubrzycka-Maciąg. – Lublin : Wydawnictwo 
Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej, 2011. – 336 s. ; 24 cm. – Bibliogr. s. 
309-321. Indeks 
Spis treści: 1. Ogólna charakterystyka wypalenia zawodowego; 2. Metodologiczne 
podstawy badań własnych; 3. Poziom wypalenia zawodowego badanych nauczycieli; 
4. Wypalenie zawodowe a wsparcie społeczne nauczycieli; 5. Wypalenie zawodowe a 
samoocena nauczycieli; 6. Wypalenie zawodowe a poczucie koherencji nauczycieli; 
7. Wypalenie zawodowe a motywacja osiągnięć nauczycieli; 8. Wypalenie zawodowe 
a postawy zawodowe nauczycieli. 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 

 
4. Kobylańska, Anna : Wypalenie zawodowe u nauczycieli pracujących w 

klasach integracyjnych - próba badań. W: Od tradycjonalizmu do 
ponowoczesności / pod red. Ewy Górniewicz i Amadeusza Krause. – Olsztyn : 
Wydawnictwo Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego, 2002. – S. 299-304. – 
(Dyskursy pedagogiki specjalnej) 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Magazyn-parter 

 
5. Łuszczuk, Władysława : Wypalenie zawodowe nauczycieli - aspekty 

psychospołeczne zjawiska. W: Uczeń i nauczyciel jako główne podmioty 
edukacji jutra / red. Kazimierz Denek [et al.]. – Sosnowiec : Wyższa Szkoła 
Humanitas. Oficyna Wydawnicza „Humanista”, 2012. – S. 97-114. – (Edukacja 
Jutra) 
Artykuł na podstawie badań 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 

 
6. Palak, Zofia : Wypalenie zawodowe nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej. W: 

Edukacyjne konteksty rozwoju dziecka w wieku wczesnoszkolnym / red. 
Krystyna Kusiak, Ilona Nowakowska-Buryła, Renata Stawinoga. – Lublin : 
Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej, 2009. – S. 113-121 
Na podstawie badań. 
Sygn. 256045 Pedagogiczna Biblioteka wojewódzka w Kielcach - 
Wypożyczalnia 
Sygn. 256387 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 



 
7. Parafiniuk-Soińska, Janina : Opinie nauczycieli o sobie i swojej pracy 

zawodowej / Janina Parafiniuk-Soińska. W: Problemy pedeutologii na 
przełomie XX i XXI wieku / pod red. Zenona Jasińskiego i Tadeusza 
Lewowickiego. – Opole : Wydawnictwo UO, 2000. – S. 265-275 
Artykuł na podstawie badań. 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 

 
8. Psychospołeczne warunki pracy polskich nauczycieli : pomiędzy wypaleniem 

zawodowym a zaangażowaniem / pod red. Jacka Pyżalskiego i Doroty 
Merecz. – Kraków : Oficyna Wydawnicza „Impuls”, 2010. – 155, [1] s. : il. ; 25 
cm. – Bibliogr. przy pracach 
Wyniki badań przepr. przez Instytut Medycyny Pracy nt. stanu pozytywnych i 
negatywnych czynników środowiska pracy nauczycieli. Dane uzupełniono o analizę 
jakości relacji nauczyciel - uczeń, także w zakresie przemocy w tym wymiarze. 
Omówiono konsekwencje oddziaływania warunków pracy na nauczycieli, w tym 
poziom wypalenia zawodowego. Publikacja zawiera także propozycje praktycznych 
rozwiązań w kwestii redukcji ujemnego wpływu środowiska pracy na dobrostan 
nauczyciela. 
Sygn. 249083 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
9. Sęk, Helena : Wypalenie zawodowe u nauczycieli. Społeczne i podmiotowe 

uwarunkowania. W: Psychologiczno-edukacyjne aspekty przesilenia 
systemowego / pod red. Jerzego Brzezińskiego i Zbigniewa Kwiecińskiego. – 
Toruń : Wydawnictwo Uniwersytetu Mikołaja Kopernika, 2000. – S. 99-114 
Badania. 
Sygn. 231236 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
10. Wrona-Polańska, Helena : Radzenie sobie ze stresem w zawodzie 

nauczyciela a zdrowie. W: Psychologia współczesna : oczekiwania i 
rzeczywistość / pod red. Marii Ledzińskiej, Grażyny Rudkowskiej, Leszka 
Wrony. – Kraków : Wydawnictwo Naukowe Akademii Pedagogicznej, 2005. – 
S. 336-343 
Badania.  
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Wolny dostęp-
zwarte-1 p. 

 
Wydawnictwa ciągłe 
 

11. Baka, Łukasz : Relacje społeczne w pracy jako moderator zależności : 
wymagania w pracy - zdrowie psychiczne i fizyczne nauczycieli. W: 
Psychologia Społeczna. – 2013, nr 4, s. 422-434  
Analiza badania mającego przetestować czy i w jaki sposób wypalenie zawodowe 
pośredniczy w relacji: wymagania w pracy-zdrowie, czy i w jaki sposób zasoby w 
pracy buforują wpływ wymagań w pracy na wypalenie zawodowe oraz wypalenia 
zawodowego na zdrowie. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 



12. Brudnik Maria, Rutkowski Marcin : Fizyczne i społeczne środowisko pracy a 
wypalanie się nauczycielek i nauczycieli wychowania fizycznego. W: 
Wychowanie Fizyczne i Sport. – 2010, z. 3, s. [167]-173 
Omówienie badań. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
13. Chrzanowska, Iwona : Poziom wypalenia zawodowego nauczycieli a 

adekwatność oceniania osiągnięć szkolnych uczniów o specjalnych 
potrzebach edukacyjnych na etapie nauczania zintegrowanego. W: Ruch 
Pedagogiczny. – 2005, nr 3/4, s. 31-46 
Charakterystyczne cechy syndromu wypalenia zawodowego. Syndrom wypalenia 
zawodowego a poczucie umiejscowienia kontroli, reaktywność, nasilenie motywacji 
osiągnięć, zmienne temperamentalne. Wyniki badań. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
14. Cieślak Roman, Baka Łukasz : Zależności między stresorami w pracy a 

wypaleniem zawodowym i zaangażowaniem w pracę w grupie nauczycieli : 
pośrednicząca rola przekonań o własnej skuteczności i wsparcia społecznego. 
W: Studia Psychologiczne. – 2010, z. 3, s. 5-18 
Wyniki badań. 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 

 
15. Golińska Lucyna, Świętochowski Waldemar : Temperamentalne i 

osobowościowe determinanty wypalenia zawodowego u nauczycieli. W: 
Psychologia Wychowawcza. – 1998, nr 5, s. 385-398 
Badania grupy nauczycieli uwzględniające także wyznaczniki wypalenia 
zawodowego: reaktywność, poczucie kontroli i nasilenie motywacji osiągnięć. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
16. Korczyński, Stanisław : O satysfakcji z pracy nauczycieli z najkrótszym i 

najdłuższym stażem pracy zawodowej. W: Kwartalnik Edukacyjny. – 2016, nr 
2, s. 53-73 
Analiza wyników badań przeprowadzonych wśród nauczycieli ze stażem pracy od 
roku do 5 lat oraz powyżej 20 lat. Poczucie spełnienia się w zawodzie nauczyciela a 
wymierne korzyści wynikające z pracy w zawodzie. 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 

 
17. Korczyński, Stanisław : Przyczyny i przejawy wypalenia zawodowego 

nauczycieli. W: Problemy Opiekuńczo-Wychowawcze. – 2013, nr 3, s. 10-20 
     Wypalenie zawodowe nauczycieli - fazy, przyczyny, objawy i sposoby zapobiegania.    

            Badania. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
18. Korczyński, Stanisław : Stresogenność pracy pedagogicznej w percepcji 

kobiet i mężczyzn. W: Kwartalnik Edukacyjny. – 2013, nr 3, s. 30-45 
Badania, których celem było określenie czynników generujących stres związany z 
pełnieniem roli nauczyciela. 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach - Czytelnia 
Pedagogiczna 



 
19. Kozłowski, Waldemar : Motywacje nauczycieli : podejście poznawcze. W: 

Edukacja. – 2005, nr 1, s. 41-56 
Prezentacja wyników badań zawodowo czynnych nauczycieli o zróżnicowanym stażu 
pracy i wieku, dotycząca wybranych aspektów motywacji. Zjawisko wypalania 
zawodowego. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
20. Kurowicka, Ewelina : Syndrom wypalenia zawodowego w pracy nauczycieli - 

przyczyny, symptomy i przeciwdziałanie. W: Edukacja Ustawiczna Dorosłych. 
– 2015, [nr] 3, s. 47-54 
Charakterystyka zawodu nauczyciela i pojęcie wypalenia zawodowego. Przyczyny, 
symptomy oraz sposoby przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu. Analiza wyników 
badań dotyczących wypalenia zawodowego, przeprowadzonych na grupie 140 
nauczycieli na różnych stopniach awansu zawodowego. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
21. Kurtek, Paweł : Osobowościowe uwarunkowania wypalenia zawodowego 

nauczycieli szkolnictwa specjalnego. W: Edukacja. – 2010, nr 4, s. 104-113 
Wyniki badań własnych, których celem była weryfikacja znaczenia wybranych 
zmiennych osobowościowych : ekstrawencji, introwersji, neurotyczności, lokalizacji 
kontroli wzmocnień i poziomu samooceny ogólnej w nasileniu poziomu wyczerpania 
emocjonalnego, depersonalizacji i satysfakcji z pracy. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
22. Mandal, Eugenia : Syndrom wypalenia zawodowego a tożsamość płciowa 

nauczycielek. W: Psychologia Wychowawcza. – 1999, nr 1, s. 27-33  
Relacja z badań. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
23. Mikrut, Adam : Syndrom wypalenia się zawodowego a błędy wychowawcze 

pedagogów specjalnych. W: Szkoła Specjalna. – 2003, nr 2, s. 73-82 
Omówienie wyników badań. Jaka jest zależność między syndromem wypalenia się 
zawodowego i liczbą oraz rodzajem błędów wychowawczych ujawnionych przez 
pedagogów specjalnych. Stres zawodowy. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach – Czytelnia 
 

24. Milczarek, Joanna : Poziom wypalenia zawodowego nauczycieli przedszkoli. 
W: Ruch Pedagogiczny. – 2005, nr 3/4, s. 47-53 
Problematyka badań i wyniki badań. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
25. Ostrowska, Małgorzata : Wypalenie zawodowe nauczycieli wychowania 

fizycznego - a wypadkowość szkolna. W: Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne. 
– 2008, nr 5, s. 13-18 
Zależność zwiększonej liczby wypadków szkolnych od psychologicznych 
uwarunkowań utraty tożsamości zawodowej. Na podstawie badań przeprowadzonych 
wśród nauczycieli szkół w Bydgoszczy. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 



26. Pec, Katarzyna : Z badań nad wypaleniem zawodowym nauczycieli 
wychowania fizycznego. W: Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne. – 2005, [nr] 
6/7, s. 28-33 
Próba zdiagnozowania poziomu wypalenia zawodowego i jego komponentów 
(wyczerpania emocjonalnego, depersonalizacji i obniżonego poczucia dokonań 
osobistych) u ciechanowskich nauczycieli wf. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
27. Pitura, Joanna : Stres i wypalenie nauczycielskie, czyli o warunkach 

finansowych i stabilności zatrudnienia z perspektywy nauczycieli języka 
angielskiego w Polsce. W: Języki Obce w Szkole (czasopismo elektroniczne). 
– 2014, nr 2, s. 11-17 
Stres i wypalenie zawodowe w zawodzie nauczyciela czynnikiem mającym istotny 
wpływ na jakość nauczania. Próba odpowiedzi na pytanie : jak nauczyciele oceniają 
warunki finansowe i stabilność zatrudnienia w swoim zawodzie ? Artykuł stanowi 
fragment przygotowanej przez autorkę pracy doktorskiej i prezentuje analizę wyników 
badania przeprowadzonego wśród nauczycieli języka angielskiego w Polsce. 

 
28. Poświatowska Monika, Styrnik Ewa : Zespół wypalenia zawodowego u 

nauczycieli. W: Wychowawca. – 2006, nr 10, s. 24 
Artykuł oparty na badaniach ankietowych w tej grupie zawodowej przeprowadzonych 
przez autorki. Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia
  

29. Sekułowicz, Małgorzata : Niektóre uwarunkowania wypalenia zawodowego 
nauczycieli placówek specjalnych - próba analizy. W: Teraźniejszość, 
Człowiek, Edukacja. – 1998, nr 1, s. 115-125  
Analiza wyników badań. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia 

 
30. Sekułowicz, Małgorzata : Analiza wypalenia zawodowego nauczycieli 

szkolnictwa specjalnego - ocena zjawiska. W: Człowiek, Niepełnosprawność, 
Społeczeństwo. – 2006, nr 1, s. 127-138 
Pedagodzy specjalni – psychologia. 
Wypalenie zawodowe – badanie. 
Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach – Czytelnia 
Pedagogiczna 

 
31. Smulczyk Marek, Rycielska Ludmiła : Symptomy wypalenia zawodowego w 

grupie nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych. W: Pedagogika Społeczna. – 
2013, nr 4, s. 113-[132] 
Przedstawiono wyniki badań przy użyciu Kwestionariusza Nauczyciela, którego 
elementem jest skala do diagnozy symptomów wypalenia zawodowego w grupie 
nauczycieli. Skala składa się z trzech podskal: brak satysfakcji z pracy zawodowej, 
trudności w pracy z uczniami oraz negatywna opinia o wykonywanym zawodzie. 
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka w Kielcach - Czytelnia  

 
32. Tłuściak-Deliowska Aleksandra, Dernowska Urszula : Nauczyciele gimnazjum 

o sobie i swoim zawodzie. W: Kwartalnik Edukacyjny. – 2014, nr 2, s. 14-23 
Badaniem objęto 74 nauczycieli z pięciu gimnazjów w celu zbadania ich opinii na 
temat własnego zawodu i autopercepcji. 
Dostęp on-line: http://issuu.com/kwartalnik-edukacyjny/docs/kwartalnik77-
www/17?e=2213531/13600764  



 
33. Wontorczyk Antoni, Brudnik Maria : Cechy temperamentu jako predyktory 

wypalenia zawodowego u nauczycieli wychowania fizycznego. W: Psychologia 
Społeczna. – 2013, nr 1, s. 96-110 
Prezentacja wyników badań na temat związków między cechami temperamentu 
rozumianymi zgodnie z modelem Pawłowa a syndromem wypalenia zawodowego 
nauczycieli wychowania fizycznego. Badania przeprowadzone w roku szkolnym 
2006/2007, z uwzględnieniem płci badanych. Zarys teoretyczny dotyczący cech 
temperamentu jako regulatorów relacji społecznych oraz jako predyktorów wypalenia 
zawodowego u nauczycieli. 
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34. Wróbel, Monika : Praca emocjonalna a wypalenie zawodowe u nauczycieli : 

moderująca rola inteligencji emocjonalnej. W: Psychologia Społeczna. – 2013, 
nr 1, s. 53-66 
Płytka i głęboka forma pracy emocjonalnej a funkcjonowanie pracownika. Praca 
emocjonalna a wypalenie zawodowe. Konsekwencje pracy emocjami a inteligencja 
emocjonalna. Praca emocjonalna w zawodzie nauczyciela. Omówienie wyników 
badań przeprowadzonych wśród nauczycieli szkół z Łodzi i okolic. 
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