Spis tresci

Wstep
Rozdziat |
Pojecia: "potrzeba" - "wartos$¢" - "aspiracja" w teoriach
socjologicznych
1* Sposoby ctefiniowania pojecia "wartos¢*
2. Tsorstyczns implikacja poje¢: "potrzeba" - "wartos¢"
- “aspiracje"’
3. Przyjete wpracyzatozeniateoretyczna
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Zakres tematyki badan i techniki badawcze
1« Przedmiot, zakres i cel pracy
2. Technikibadawcze ipomiary statystyczne
Rozdziat Ol
Badana zbiorowos$é
1« Struktura spoteczno-zawodowa

2, Ogoélna charakterystyka warunkow egzystencjalnych
badanej miodziezy
Rozdziat (V

Samoocena sytuacji zawodowej
1* Oceny okres$lajgce poziom realizacji niektérych wartosci
pracy
2. Stopien wykorzystania wiedzy zawodowej w pracy
3. Stosunek do zaktadu
Rozdziat VvV
Hierarchia uznawanych wartos$ci zawodowych
1* Hierarchia warto$ci zawodowych 1 jej spoteczne
uwarunkowania

2. Wewnetrzne zwigzki miedzy zawartymi w hierarchii
wartosciami
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Zdkres wartosci funkcjonalnych dla niektérych sytuacji
zawodowych
1. Praco zawodowa
2. stanowisko kierownicze
3. Wyzsze wyksztatcenie
Uozuziat Wh

Aspiracje zawodowe
1. Stanowiska, rodzaje pracy
2, Wartosci, ktére sa przedmiotem aspiracji zawodowych

i ich zwigzek z Charakterem planowanej dziatalnosci
zawodowej
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