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Spis przygotowano na podstawie elektronicznych katalogów i baz danych bibliotek 
kieleckich. Wybrane pozycje przejrzano i opatrzono adnotacjami treściowymi. 
 
Ksi ążki i ich fragmenty 
 

1. Adler, Lou : Zatrudniaj z głową : racjonalny sposób na zbudowanie świetnego 
zespołu / [tł. Magdalena Strzelecka, Joanna Krzemień-Rusche]. - Gliwice : 
Helion, cop. 2006. - 311 s. : il. ; 24 cm 

 Biblioteka Uniwersytecka magazyn parter 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

2. Anderson Neil, Cunningham-Snell, Nicole : Selekcja pracowników. W: 
Psychologia pracy i organizacji / pod red. Nika Chmiela. – Gdańsk : Gdańskie 
Wydawnictwo Psychologiczne, 2003. – S. 81-113 

 Zawiera m.in.: Różnice podejścia do selekcji pracowników, proces rekrutacji i selekcji, 
 metody i techniki selekcji, selekcja z punktu widzenia kandydata. 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia sygn. 236580/czyt.33 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka wypożyczalnia sygn. 236582 236581 
 

3. Armstrong, Michael : Zarządzanie zasobami ludzkimi / tł. z ang. Alicja 
Unterschuetz i in. - Kraków : Oficyna Ekonomiczna, 2000. - 784 s.: rys. ; 28 
cm. - Bibliogr. s.737-755 

 Zawiera m.in.: Rozdz. 13. Istota pracy (co to jest praca, teorie itp.); Część VI. 
 Pozyskiwanie pracowników., rozdz. 24. Rekrutacja i selekcja (proces rekrutacji i 
 selekcji, określanie wymagań, przyciąganie kandydatów, ogłoszenia o pracy, 
 wydzielenie /outsourcing/ rekrutacji, selekcja podań o pracę, metody selekcji, rodzaje 
 rozmów kwalifikacyjnych, ocena zintegrowania, grafologia, wybór metody selekcji, 
 zwiększenie efektywności rekrutacji i selekcji, referencje i oferty, itd.); rozdz. 25. 
 Prowadzenie rozmów kwalifikacyjnych. 
 PBW wypożyczalnia, sygn. 230038 230607 
 PBW czytelnia, sygn. 229824 
 

4. Baraniak, Barbara : Metody badania pracy. - Warszawa : Wydawnictwa 
Akademickie i Profesjonalne, 2009. - 205, [3] s. : il. ; 24 cm. - Bibliogr. s. 187-
196. Indeksy. 

 Zawiera m.in.: Praca jako kategoria naukowa (źródła pracy, praca jako kategoria 
 poznawcza, interdyscyplinarny charakter pracy, praca zawodowa).  
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia, sygn. 246219 
 

5. Dale, Margaret : Skuteczna rekrutacja i selekcja pracowników / przeł. Leszek 
Wójcik. Wyd. 3. - Kraków : Oficyna Ekonomiczna. Oddział Polskich 
Wydawnictw Profesjonalnych, 2006. - 308 s. ; 24 cm 

 (Seria Rekrutacja i Selekcja.) 
 (Seria Zarządzanie Zasobami Ludzkimi (HR)) 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Filia w Busku Zdroju – czytelnia 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 



 
6. Daniecki, Wojciech (psychologia zarządzania) : Dobór, adaptacja, 

motywowanie i rozwój pracowników : psychologiczno-organizacyjne 
doradztwo dla firm. - Warszawa : Difin SA, 2014. - 285 s. : il. ; 24 cm. - 
Bibliogr. s. 284-285 

 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

7. Daniecki, Wojciech (psychologia zarządzania) : Talenty w firmie czyli Jak 
rekrutować i motywować najlepszych. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe 
PWN, 2015. - 368 s. : il. ; 24 cm 

 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

8. Drela Karolina, Sokół Aneta : Formy zatrudnienia w małych i średnich 
przedsiębiorstwach : jak zatrudniać pracowników : praktyczny poradnik z 
przykładami . - Warszawa : CeDeWu, 2011. - 340 s. ; 24 cm 

 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

9. Edukacja, rynek pracy, rozwój : obszary wsparcia i aktywizacji wybranych grup 
społecznych / red. nauk. Małgorzata Krawczyk-Blicharska, Jacek Szkurłat. 
Kielce : Wydawnictwo Uniwersytetu Jana Kochanowskiego, 2015. - 492, [2] s. 
: il. ; 24 cm. - Bibliogr., netogr. przy pracach 

 Zawiera m.in.: Praca jako główny element życia człowieka; potencjał rozwojowy 
 kandydata w procesie rekrutacji i selekcji (pozyskiwanie i zatrudnianie pracowników, 
 znaczenie procesu rekrutacji i selekcji dla sprawnego funkcjonowania firmy, strategia 
 procesu rekrutacji i selekcji, proces selekcji kadr, obszar wiedzy o kandydacie, punkt 
 widzenia kandydata.  
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia, sygn. 256725 
 

10. Grensing-Pophal, Lin (1959- ) : Jak rekrutować pracowników : odszukaj, 
wybierz i zatrudnij właściwych ludzi : przewodnik dla średnich i małych firm / tł. 
i adapt.: Maciej S. Mulak. - Wyd. 2 popr. i uzup. - Lublin : Wydawnictwo M & A 
Communications Polska ; Quebec : M & A Marketing Communications, 1997. - 
XIV, 145 s. ; 21 cm 

 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

11. Hoffman, Edward (1951- ) : Ocena psychologiczna pracowników / przekł. Ewa 
Jusewicz-Kalter. - Gdańsk : Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2003. - 
237 s. ; 21 cm. Indeksy. – Bibliogr.  

 Na okł. podtyt.: Jak najlepiej stosować, interpretować, wykorzystywać testy 
 psychologiczne w miejscu pracy. 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka wypożyczalnia sygn. 236574 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia sygn. 236573/czyt.15  
 Biblioteka Uniwersytecka Czytelnia Pedagogiczna 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

12. Jak poszukiwać i zjednywać najlepszych pracowników : praca zbiorowa / pod 
red. Kazimierza Sedlaka ; [il. Piotr Łopalewski]. - Kraków : Wydawnictwo 
Profesjonalnej Szkoły Biznesu, 1995. - 159 s. : il. ; 20 cm. – (Seria Biblioteka 
Menedżera) 

 Biblioteka Uniwersytecka magazyn parter 
 



13. Jamka, Beata (1961- ) : Dobór zewnętrzny i wewnętrzny pracowników : teoria i 
praktyka. - Warszawa : Difin, 2001. - 222 s. : il. ; 23 cm. - Bibliogr. s. 213-222 

 Biblioteka Uniwersytecka magazyn parter 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

14. Karney, Janina E. : Psychopedagogika pracy : wybrane zagadnienia z 
psychologii i pedagogiki pracy /. Warszawa : "Żak", cop. 2007. - 449 s. : il. ; 24 
cm. - Bibliogr. s. 438-449. 

 Zawiera m.in.: Pracownik w organizacji (pojęcie organizacji, praca jako wartość, 
 zarządzanie organizacją a kierowanie zasobami ludzkimi); badanie pracy i zawodów 
 – pojęcia i definicje; przystosowanie do pracy i dobór zawodowy (definicja i formy, 
 (rekrutacja zawodowa); sztuka bycia pracownikiem, autorytet przełożonego.  
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka wypożyczalnia, sygn. 242872 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia sygn. 242871 
 

15. Kossowska, Małgorzata : Ocena i rozwój umiejętności pracowniczych. - 
Kraków : "Akade", cop. 2001. + 204 s. : il. ; 21 cm 

 Biblioteka Uniwersytecka Czytelnia Pedagogiczna 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

16. Kozek, Wiesława : Praca. W: Encyklopedia socjologii. [T.] 3, O-R / kom. red. 
Zbigniew Bokszański [et al.] red. nauk. Henryk Domański [et al.] Warszawa : 
Oficyna Naukowa, 2000 - S. 174-179: Praca 
Zawiera m.in.: Praca w ujęciu socjologicznym, znaczenie pracy w wymiarze 
indywidualnym i zbiorowym, opis rodzajów i czynności pracy, technika i technologia 
pracy, socjalizacja do pracy, kultura pracy, praca jako dobro rynkowe. 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia, sygn. 229539 
 

17. Lanz, Karen : Zatrudnianie i zarządzanie personelem / przekł. Michał Rusiński 
; oprac. nauk. przekł. Wojciech Muszalski. - Warszawa : Państwowe 
Wydawnictwo Naukowe PWN, 1995. - 138, [2] s. ; 21 cm 

 Biblioteka Uniwersytecka magazyn parter 
 

18. Linde, Boris von der : Rekrutacja pracowników : jak znaleźć idealnego 
kandydata? - Warszawa : Wydawnictwo C.H. Beck, 2009. - X, 186 s. : il. ; 
16x19 cm   

 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 Wojewódzka Biblioteka Publiczna  
 

19. Lubrańska, Anna : Psychologia pracy : podstawowe pojęcia i zagadnienia. - 
Warszawa : "Difin", 2008. - 101 s. ; 21 cm 

 Zawiera m.in.: Praca – jej różne oblicza i aspekty (znaczenie pracy w życiu człowieka, 
 człowiek wobec zmienności świata pracy); człowiek w pracy; pracując z innymi. 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia sygn. 245138 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka wypożyczalnia sygn. 245139 
 

20. Lundén, Björn (1944- ) : Rekrutacja pracowników : poradnik dla pracodawcy / 
przetł. i oprac. Danuta Młodzikowska. - Gdańsk : BL Info Polska, 2003. - 105 
s. ; 23 cm 

 Na okł. dod. do tyt.: profil kandydata, rekrutacja wewnętrzna, headhunting, 
 ogłoszenie prasowe, rozmowa kwalifikacyjna, proces wyboru. 



 Biblioteka Uniwersytecka magazyn parter 
 

21. Marciniak, Jarosław Ł Pozyskiwanie pracowników : rekrutacja, adaptacja, 
rozwój. -Warszawa : "Infor", 1999. - 121, [3] s. ; 21 cm. – (Seria Zarządzanie w 
Praktyce) 

 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

22. Motywować skutecznie / Stanisława Borkowska (red). ; aut. Stanisława 
Borkowska [et al.]. Warszawa : Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, 2004. - 219 
s. : rys., wykr. ; 24 cm 

 Zawiera m.in.: Człowiek-pracownik, praca, pracownik, pracodawca. 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia, sygn. 238733 
 

23. Nickles, William G. : Zrozumieć biznes / przekł. [z ang.] Piotr Cap [et al.]. Wyd. 
2 - Warszawa : "Bellona" : "Rytm", 2000 - 757, [3] s. : portr. ; 27 cm 

 Zawiera m.in.: S. 475-480: Planowanie kadrowe (nabór pracowników, selekcja, 
 orientacja pracownika). 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia, sygn. 227704 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka wypożyczalnia, sygn. 227780 227247 
 

24. Nosal, Czesław Sławomir (1942- ) : Psychologia decyzji kadrowych : strategie, 
kryteria, procedury / Czesław S. Nosal ; [il. Piotr Łopalewski]. - Kraków : 
Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoły Biznesu, cop. 1997. - 302 s. : il. ; 20 cm. 
– (Seria   Biblioteka Menedżera) 

 Biblioteka Uniwersytecka magazyn parter 
 Biblioteka Uniwersytecka Czytelnia Pedagogiczna 
 

25. Nowoczesne metody doboru i oceny personelu / pod red. Tomasza 
Witkowskiego ; tł. tekstów angielskojęzycznych Magdalena Loska, Agnieszka 
Niedźwieńska, Sylwia Żechowska. - Kraków : Wydawnictwo Profesjonalnej 
Szkoły Biznesu, 1998. - 325 s. : il., ; 20 cm. – (Seria Biblioteka Menedżera). – 
Bibliogr. 

 Biblioteka Uniwersytecka Czytelnia Pedagogiczna 
 Biblioteka Uniwersytecka magazyn-parter 
 

26. Ocena psychologiczna pracowników / Edward Hoffman ; przekł. Ewa 
Jusewicz-Kalter. - Gdańsk : Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2003. - 
237 s. ; 21 cm 

 Zawiera m.in. testy rekrutacyjne. 
 Biblioteka Uniwersytecka Czytelnia Pedagogiczna 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

27. Praca dla młodych : raport AIG i Gazety Wyborczej / [red., oprac. wstepów 
Magdalena Dutkiewicz]. - Warszawa : Agora, 2002. - 158 s. : il. kolor. ; 23 cm.  

 M.in. rekrutacja. 
 Biblioteka Uniwersytecka Czytelnia Pedagogiczna 
 

28. Pracownik w firmie od przyjęcia do zwolnienia / Agnieszka Kowalska [et al.]. 
Warszawa : Difin, 2012. - 247 s. ; 23 cm 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Filia w Busku-Zdroju, czytelnia 
 



29. Prokopowicz, Piotr (1981- ) : Rekrutacja i selekcja oparta na dowodach : 33 
zasady skutecznego naboru pracowników. - Warszawa : Wolters Kluwer, 
2016. - 245 stron : ilustracje ; 24 cm. - Bibliografia, netografia na stronach 229-
245 

 Wojewódzka Biblioteka Publiczna 
 

30. Raport AIG i Gazety Wyborczej : młodzi w pracy / [red., oprac. wstępów 
Magdalena Dutkiewicz]. - Warszawa : Agora, 2003. - 182, [1] s. : il. kolor. ; 23 
cm  

 M.in.: rekrutacja - Polska. 
 Biblioteka Uniwersytecka magazyn parter 
 

31. Ros, Jay : Rozmowa kwalifikacyjna : co pracodawca chce usłyszeć i jak mu to 
powiedzieć / tł. Małgorzata Mackiewicz. Wyd. 2. zm. - Warszawa : Polskie 
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2013. - 197, [1] s. ; 21 cm 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Filia w Busku-Zdroju, wypożyczalnia 
 

32. Schermerhorn, John R. : Zarządzanie : kluczowe koncepcje; tł. Andrzej 
Ehrlich. -Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2008. - 382 s. : il. ; 
24 cm 

 Zawiera m.in.: Rozdział 10. Systemy zasobów ludzkich. Pozyskiwanie pracowników 
 wysokiej klasy (proces rekrutacji, proces doboru). 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia sygn. 245178 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka wypożyczalnia sygn. sygn. 245180 
 245179 
 

33. Schultz Duane P., Schultz Sydney Ellen : Psychologia a wyzwania dzisiejszej 
pracy / przekł. Grażyna Kranas. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 
2008. – S. 81-125: Techniki selekcji pracowników; S. 126-162: Testy 
psychologiczne 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia sygn. 247692/czyt.33 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka wypożyczalnia sygn. 247691 
 

34. Suchar, Marek : Rekrutacja i selekcja personelu. Wyd. 3. - Warszawa : C.H. 
Beck, 2008. - X, 140 s. : il. ; 24 cm 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Filia w Busku Zdroju – czytelnia 
 

35. Wieczorek, Dominik : Skuteczna rekrutacja czyli Jak samodzielnie zatrudnić 
właściwą osobę na właściwe stanowisko. - Gliwice : Wydawnictwo Helion, cop. 
2012. - 160 s. : il. ; 21 cm 

 Wojewódzka Biblioteka Publiczna 
 

36. Wood, Robert (1941- ) : Metody rekrutacji i selekcji pracowników oparte na 
kompetencjach / Robert Wood, Tim Payne ; przeł. Magdalena Lany. - Kraków : 
Oficyna Ekonomiczna, 2006. - 196 s. ; 24 cm   

 Biblioteka Uniwersytecka magazyn-parter 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 

37. Woźniak, Jacek : Rekrutacja : teoria i praktyka. - Warszawa : Wydawnictwo 
Naukowe PWN, 2013. - 345 s. : il. ; 24 cm 



 PBW Filia w Busku Zdroju – czytelnia 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-zwarte-1 p. 
 Wojewódzka Biblioteka Publiczna 
 

38. Zasoby ludzkie w organizacji / pod red. Włodzimierza Jaśkiewicza. – Łódź : 
Wydawnictwo WSHE, 2001. – 101, [3] s. : il. ; 24 cm. – (Seria Zeszyty 
Naukowe Wyższej Szkoły Humanistyczno-Ekonomicznej w Łodzi, ISSN 1505-
8441 ; 2001, 4). – Bibliogr. przy m.in. 

 M.in. rekrutacja. 
 Biblioteka Uniwersytecka magazyn-czasopisma 
 
Wydawnictwa ci ągłe 
 

39. Błaszczak, Anita : Kandydat prześwietla zatrudniającego. W: Rzeczpospolita 
(Wyd. zasadnicze). 2018, nr 13, s. A 27 

 Wojewódzka Biblioteka Publiczna czytelnia ogólna 
 

40. Brzosko, Anna : Praca czeka na człowieka - człowiek szuka pracy : rekrutacja 
i selekcja pracowników z niepełnosprawnością : perspektywa podwładnego i 
przełożonego. W: Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 2017, nr 3/4, s. 125-137 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Informatorium Academica 
 

41. Chudzicka-Czupała Agata,  Gałka Anna : Nieetyczne zachowanie się 
rekruterów wobec kandydatów do pracy i jego uwarunkowania. W: 
Czasopismo Psychologiczne. - T. 22, nr 2 (2016), s. 283-290. - Bibliogr. 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia 
 

42. Hirsh, Jacob B. : Właściwy człowiek na właściwym miejscu / tł. Agnieszka 
Chrzanowska, Aleksander Król. W: Charaktery. - 2009, nr 9, s. 48-50 

 Dotyczy metod pomocnych w rekrutacji pracowników. 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka czytelnia 
 

43. Jabłecka, Julita : Wybrane problemy mobilności pracowników naukowych - 
mobilność międzynarodowa i międzysektorowa, kariery oraz rekrutacja kadry 
naukowej. W: Nauka i Szkolnictwo Wyższe. - Nr 11 (1998), s. 31-48 

 Biblioteka Uniwersytecka magazyn-czasopisma   
  

44. Jarecki, Wojciech : Rekrutacja pracowników starszych w kontekście zmian 
demograficznych : analiza na przykładzie województwa 
zachodniopomorskiego. W: Zeszyty Naukowe - Uniwersytet Szczeciński. 
Ekonomiczne Problemy Usług. Nr 114 (2014), s. 143-151 

 Dostęp online: 
 https://academica.edu.pl/reading/readSingle?cid=38008693&uid=41908291 
 

45. Jeran, Agnieszka : Niedoceniana młodość? : młodzi i dorośli na rynku pracy. -
Polityka Społeczna. - 2016, nr 4, s. 8-14 

 Rekrutacja i selekcja pracowników oparta na kompetencjach. 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Kielce czytelnia 
 



46. Konkel, Mirosław : Gracz zespołowy. W: Puls Biznesu (Wyd. zasadnicze). - 
2018, nr 19, dod. s. 9-12 

 Wojewódzka Biblioteka Publiczna czytelnia ogólna 
 

47. Małachowski Andrzej, Wiatrowska Arnika : Rekrutacja i selekcja pracowników 
metodami analizy grafologicznej. W: Ekonomika i Organizacja 
Przedsiębiorstwa : czasopismo poświęcone teorii i praktyce ekonomiki i 
organizacji przedsiębiorstwa. - 2007, nr 8, s. 73-79. 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Informatorium Academica 
 

48. Michna Anna, Grygiel Karolina, Grygiel Paulina : Rekrutacja oraz system 
motywacyjny pracowników jako element zarządzania zasobami ludzkimi w 
wybranej jednostce administracji publicznej / Politechnika Śląska. Wydział 
Organizacji i Zarządzania. Instytut Ekonomii i Informatyki. W: Zeszyty 
Naukowe - Politechnika Śląska. Organizacja i Zarządzanie. - Z. 78 (2015), s. 
279-292 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Informatorium Academica 
 

49. Nowak Beata, Włodarkiewicz Wojciech : Rekrutacja i selekcja pracowników w 
firmie. W: Nowoczesne Systemy Zarządzania. - Nr 2 (2007), s. 183-190. 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Informatorium Academica 
 

50. Piechnik-Kurdziel, Anna : Rekrutacja pracowników w praktyce zarządzania 
zasobami. W: Zeszyty Naukowe - Akademia Ekonomiczna w Krakowie. - Nr 
498 (1997), s. 37-49 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Informatorium Academica 
 

51. Rekrutacja (literatura polska z lat 2000-2006 w wyborze). W: Zarządzanie 
Zasobami Ludzkimi. - 2006, [nr] 2, s. [93]-97 

 Zestawienie bibliograficzne (wykaz literatury) dotyczące zatrudniania pracowników. 
 Biblioteka Uniwersytecka wolny dostęp-czasopisma-2 p.   
 

52. Rosak Mirosław, Tomaszycki Krzysztof : Rekrutacja i selekcja pracowników w 
świetle kompetencji personelu. W: Zeszyty Naukowe - Ostrołęckie 
Towarzystwo Naukowe. - Z. 22 (2008), s. 255-270 

 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Informatorium Academica 
 

53. Saczyńska, Sylwia : Pozyskiwanie pracowników, rekrutacja i selekcja.  
 W: Zeszyty Naukowe Politechniki Białostockiej. Ekonomia i Zarządzanie. Z. 5, 
 (2000), s. 363-371 
 Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka Informatorium Academica 
 

54. Skarboń, Marcin : Analiza dokumentów aplikacyjnych [Rekrutacja 
pracowników]. W: Ekonomika i Organizacja Przedsiębiorstwa : czasopismo 
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