Spis tresci

Wstep

Rozdzial pierwszy

Zawod jako nastepstwo spotecznego podziatu pracy

1.1. Zawod podstawowgy kategorig zawodoznawstwa
1.2. Praca zawodowa w dokumentach i materialach
1.3. Charakterystyka pracownikéw i stanowisk pracy
1.4. W poszukiwaniu optymalnych form organizacji pracy firmy

Rozdzial drugi

Cztowiek w obliczu pracy zawodowej

2.1. Praca zawodowa jako szczegélna forma dzialalnosci
sprzyjajaca rozwojowi czlowieka

2.2. Niestadialno$¢ rozwoju zawodowego
jako poprzemystowy ,znak czasu”

2.3. Czlowiek jako podmiot w procesie pracy zawodowej

2.4. Niepowtarzalnosé sylwetek pracowniczych w XXI wieku

Rozdzial trzeci

Praca zawodowa w warunkach poprzemystowego
spoteczenstwa wiedzy

3.1. Niezbedno$¢ antropocentrycznego podejscia do pracy zawodowej
3.2. Negatywne strony pracy
3.3. Instytucje i formy wspierania realizacji kariery zawodowe;]
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6 Spis tresci
Rozdzial czwarty

Zaktad pracy w dobie poprzemystowej

4.1. Zaklad pracy jako tradycyjne miejsce wykonywania
pracy zawodowej

4.2. Zaklad pracy jako organizacja i srodowisko

4.3. Relacje pracownicze

Zakonczenie

Stownik podstawowych terminoéw
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