Spis tresci

Rozmowa Marzeny Zylifiskiej

z Annqg Szulc o
Rozdziat 1 33
Wstep

= Moja droga do transformaciji
= Co dla mnie oznacza bycie
nauczycielem?

= Jak powielatam wyuczone
metody pracy nauczyciela?

= Porozumienie bez przemocy
- nowy etap transformaciji

= Neurobiologia w praktyce
nauczyciela

= Jak dzi$ wyglgda méj warsztat
pracy?

Rozdziat 2 56
Zmiana w edukaciji

= Dlaczego szkota potrzebuje
zmiany?

= Dlaczego tak trudno zmienic
polskq szkote?

= Czy zmiana w polskiej szkole
jest mozliwa?

Rozdziat 3 74
Oceny w szkole

= Dlaczego ocenianie

nie dziata?

= Spoteczne diugoterminowe
skutki ocen

= Jak przeformutowa¢ znacze-
nie oceny w szkole?

= Jak to wyglgda w praktyce?

Rozdziat 4 99
Uczenie si¢ na lekcji i zadania

domowe

= Lekcja miejscem nieefektyw-
nej nauki

= Efektywne metody pracy na
lekciji

= Zadania domowe

Rozdziat 5 19
Relacje uczef-nauczyciel-ro-
dzic

= Kontakt rodzicéw i nauczycieli
= Dobre relacje w sytuacji na-
uczyciel-uczeh-rodzic

Rozdziat 6 133
Trudne sytuacje w szkolnej
codziennosci

= Trudne sytuacje w grupie ré-
wiesniczej

= Trudne sytuacje w relaciji
uczeh—nauczyciel

= Trudne sytuacje w relacji
uczeh—nauczyciel-rodzic

= Dlaczego uczniowie sq ,nie-
grzeczni"?

= Dlaczego wiele metod radze-
nia sobie z trudnymi zachowa-
niami nie dziata?

= Jak empatia i neurobiologia
pomagajq wspierac uczniow

w trudnych momentach?

Rozdziat7 154
Atmosferaw szkole

s Atmosfera w szkole zalezy od
nauczyciela

= Jak budowa¢ warunki
sprzyjajgce uczeniu sig i dobrym
relacjom w szkole?

= KorzySci spoteczne
realizowania procesu nauki

w dobrej atmosferze

Rozdziat 8 168
Zmiany w moim warsztacie
pracy w latach 2019-2024

= Nauka zdalna w czasie
pandemii

= |ntegracja pierwszoklasistow
= Budowanie u uczniéw poczu-
cia wiasnej wartosci

= Ankieta — doskonate narzedzie
= Pierwsze kroki odejscia od
oceniania cyfrowego

Rozdziat 9 190
Ocena biezgca postepow
ucznia

® Czym r6zni sie ocena biezqca
od czqgstkowe;j?

® Srédroczna ankieta
ewaluacyjna

® Zastosowanie ankiety do
oceny biezqcej postepoéw ucznia
~ Sprawdzenie stanu wiedzy ,Co
umiemy?”

® Ocena postepéw pracy ze-
Spofowej z uzyciem badania
Ankietowego

= R6znorodne mozliwosci zali-
czania materiatu

m Zaproszenie ucznidw i rodzi-
coéw do wspobtpracy

= Ocena biezqca postgpédw
ucznia. Tego nie wiedziatam

= Dobre, ale niestosowane pra-
wo o$wiatowe?

= Indywidualny Plan Uczenia
sig (IPUS) i Indywidualny Plan
Rozwoju Osobistego (IPRO)

= Przyktady nietypowych
IPUS-6w i opis ich przydatnosci
= (D)ocenianie, czyli dlaczego
nie stawiam stopni

= Jak (d)oceniam postepy
uczniéw

= W jaki sposdb ustali¢ ocene
§rédroczngq i rocznq, jesli uczen
nie ma stopni?

= Co wspiera ocene postepow
ucznia w procesie?

= Jak zapisuje oceny postepow
ucznia w dzienniku i jak ustalam
ocene $rédrocznqg i roczng

= Efekty ewaluaciji relacyjnej

= Przygotowanie do egzaminu
maturalnego

Rozdziat 10 297
Nowa Szkota...

= ..czylijaka?

= Systemowe dostosowanie
warunkédw uczenia sig, do po-
trzeb i mozliwosci cztowieka

= Zakonczenie




