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Z A K R E S P R Z E P I S Ó W .

Przepisy niniejsze ustalają metody pracy biurowej oraz
zasady systemu kancelaryjnego w jednostkach i instytucjach
szczebla niższego, a mianowicie:

1) dowództw taktycznych (jak dywizje i samodzielne bry-
gady),

2) jednostek administracyjnych, komend miejscowych,
3) składnic służb,
4) samodzielnych instytucyj biurowych, które załatwiają

jednorodne sprawy w powierzonym im dziale admini-
stracji np. instytucje sądownictwa wojskowego, powia-
towe komendy uzupełnień i t. p.

5) urzędów małych, których komendant (kierownik) jest
jednocześnie kierownikiem kancelarji.


