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Vor- und Nachteile nennen
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sich darliber austauschen
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- Aussagen von Bosch-Mitarbeitern folgen
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Aussagen in einer Umfrage verstehen

- in Besprechung nachvollziehen, wie Projektteam
zusammengesetzt wird

- Informationen in Intranet verstehen

- Chatablauf folgen

- Radiogespréach mit Unternehmensberater folgen

tiber Arbeitsplatz bzw. -wechsel berichten
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- Erfahrungen mit Projektstart austauschen
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- Geschéftsentwicklung anhand von Aktiencharts und
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- Diagramme beschreiben und selbst erstellen
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sich Uiber Erfahrungen mit Aktien austauschen

Informationen tiber Sozialversicherungssystem in
Deutschland verstehen

Einfluss von Sozialversicherungsbeitrégen auf Gehalt
nachvollziehen

- Beratungsgesprach uiber private Versicherungen folgen
auf Anfrage reagieren (UB)
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- Ergebnisse von Marktstudie nachvollziehen
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- Zeitungsinterview Uber Konzept von neuer
Frauenzeitschrift verstehen

- Diskussion tiber Werbeaktionen zu Produktstart flihren



Wortschatz Grammatik Aussprache Schreibtraining KB-S. UB-S.
- Arbeitsformen - adversative Satzverbindungen - Rhythmus - Anfrage zu 8 14
- Arbeitszeitmodelle mit ,wahrend”, ,dagegen”/ im Wort: Coworking-

- Arbeitsvertrag +hingegen”/ jedoch”/ ,aber”, Akzentsilbe Arbeitsplatz

- Vielfalt (,Diversity”) »m Gegensatz zu“/ ,entgegen” schreiben

- alternative Satzverbindungen
mit ,anstatt (...) zu"/,anstatt
dass”, ,stattdessen”,

Jstatt”/ anstelle (von)”
- Partizip | und Il als Attribut

- Handel: online und offline - zweiteilige Konnektoren: - Akzente in - Folien fir 18 122
- Berufe und Aufgaben im Lentweder ... oder”, ,weder ... Wortgruppen Prasentation
E-Commerce noch” ,sowohl ... als auch”, und kurzen formulieren und
- zusammengesetzte Jhicht nur ..., sondern auch”; Satzen gestalten
Nomen mit ,liefer- (UB) ,Zzum einen ...(,) zum
- Umstrukturierung anderen”, ,einerseits ...,
andererseits” (UB)
- Konjunktiv Il
- irreale Satze in der Vergan-
genheit
- Borse - Verhéltnisse mit je ..., - Akzente in - Diagramme 28 130
- Aktienkurs / Aktienhandel  desto/umso” ausdriicken kiirzeren, beschreiben
- Geschaftsentwicklung - indirekte Rede in Gegenwart neutralen
- Diagrammtypen und Vergangenheit Satzen
- Bdrsenpsychologie - Konjunktiv | in Gegenwart und
Vergangenheit
38
- Sozialversicherungs- - Partizip | und Il als Nomen - Verdnderung - Termine 40 138
system - Bedingungssatze mit ,falls”/ des Satz- vorschlagen,
- Versicherungen »im Falle, dass’, ,im Falle akzents bestatigen,
- Gehaltsabrechnung (von)” und ,sollte” je nach absagen und
- Widerruf - Demonstrativpronomen ,der- Intention verschieben
- Nomen-Verb-Verbin- jenige”, ,dasjenige”, ,diejenige” - Reduktion
dungen und feste UB) und Assimila-
Wendungen (UB) - Indefinitpronomen ,irgend” tionsvorgan-
(UB) ge
- Marktstudie - Vermutungen mit Modal- - Satzakzent - Ergebnisprotokoll 50 146
- zusammengesetzte No- verben und -melodie verfassen
men mit ,Markt” (UB) - Vermutungen mit Futur in ldngeren
- Werbestrategie und Adverb neutralen und
- Werbemittel und nicht neutra-
-aktionen len Satzen
- Verkaufszahlen und
Mediadaten

- Vermutungen anstellen

flinf 5
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16 A Konflikte im Projekt - Probleme und - Projekt-Statusbericht verstehen
B Scheitert das Projekt? Konfliktlssung in - Griinde fiir Erfolg und Misserfolg von Proje
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Kooperation? - Diskussion zwischen Betriebsrat, Mitarb:
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C Messegesprache Kunden auf Messe - Ratschladge fiir Messeauftritt verstehen -
D Der Druckauftrag - Messeeinladung formulieren (UB)
E Schlusspunkt - Produktprasentation folgen und durchft
- Messegespriche verstehen und selbst fi
- Verhandlung fiihren
- auf Anfrage reagieren (UB)
19 A Globale Transportwege - Verhandlungen - sich lber passende Transportwege s_";'
B Der Exportauftrag Uiber Handels- - internationale Handelsklauseln verste
C Geliefert, aber ... klauseln - Gespréch tber Transportkalkulation\
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C Das Vorstellungs- fihren - Selbstprasentation halten 4
gesprach - Small Talk zu Beginn von Vorstellun
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- Fragen und Antworten im Vorstellu
- Informationstext zu Assessmentcel

Schreibtraining | 194 Grammatik zum Nachschlagen | 214
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Verb-Verbindungen (UB)
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laufen (UB)

- Kommunikationsregeln
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- Tarifgehalt und
Tarifvertrag

- Beteiligungsrechte
des Betriebsrats

- Formulierungen fiir
Forderungen und
Verhandlungen
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- umweltvertragliche
Produkte

- Messegesprache

- Allgemeine Geschéfts-
bedingungen

Grammatik Aussprache Schreibtraining
- konsekutive Satzverbindun- - Satzakzent - Projektbericht
gen mit ,folglich”/ infolge- in langeren formulieren

dessen”,/,somit”; ,infolge nicht neutra-
(von)“ (UB) len Satzen
- modale Satzverbindungen

mit ,indem”/,dadurch, dass®,
,dadurch”/,so"; ,durch” (UB)

- Wiederhol
Passiv mit

ung Vorgangspassiv: - Geftihle und - Verlaufsprotokoll

werden” (UB) Gespréchs-

- Zustandspassiv: Passiv mit absicht beim

,sein”

- unpersonl
(©B)

- Wiederhol

Sprechen

iches Passiv mit ,es”

ung Passiv mit

Modalverben (UB)
- Passiversatzformen

- Textzusammenhang in - Sprechpausen -
mundlichen und schriftlichen in langeren
Textsorten durch Pronomen, Satzen

Artikel, Ad

verbien und

Konnektoren

- Perfekt vo
und ,lasse

n Modalverben
nll

- Transportwege und-mittel - konditionale Satzverbindungen - mit Emotion -

- internationale Handels-
klauseln: Incoterms®

- Transportkalkulation

- Vertragsdeutsch (UB)

- Formulierungen fir
Beschwichtigungen

- Aufbau und Formulierun-
gen in Stellenanzeige

- Terminvereinbarung

- beruflicher Werde-
gang/ Selbstprasentation

- typische Fragen und
Antworten im Small Talk

- Fragen und Antworten im
Vorstellungsgesprach

Losungen zum Ubungsbuch

mit ,wenn“/ falls"/ ,sofern”, sprechen:

,sollte”; ,andernfalls” (UB) beschwich-
- temporale Nebensatze mit tigende

,sobald” (UB) Reaktion auf
- ,binnen’, ,innerhalb (von)“ Reklamation

- ,gemaR’, ,entsprechend”
- futurisches Perfekt

- Funktionen von ,es” - eine Selbst- -
prasentation
vortragen

| 232 Transkriptionen zum Ubungsbuch | 244

verfassen

Angebot,
Bestellung
und Auftrags-
bestatigung
erstellen

Reklamation
formulieren

Erdrterung
schreiben
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